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I. INTRODUGAO

Embora desde a Primeira Repiblica existissem al-
guns instrumentos — poucos, € verdade — destinados a
estabelecer certas normas legais guanto & utilizacio da
forca de trabalho feminina pelas empresas (especialmen-
te quanto a forca de trabalho de meninas e gestantes), foi
a partir de 1932 que o Estado interveio decidida e clara-
mente nessa questdo. O objetivo desse texto & compreen-
der a legislagio sobre o trabalho feminino, desde 1932
até a Consolidagdo das Leis do Trabalho, no infcio da dé-
cada seguinte, como parte do projeto autoritdrio do Esta-
do, no papel que concedia a familia. A énfase que a poli-
tica autoritdria, enguanto pritica e enguanto estrutura
mental, coloca sobre a familia, como elemento sobre o
qual se estrutura a ordem, pode ser exemplificada com
varios eventos da recente histdria brasileira e, pingando
alguns, podemos lembrar a conexdo pretendida entre a
figura materna e a nagdo, na expressdo "“mae-patria’’; a
denominagio da organizacdo Tradicdo, Familia e Pro-
priedade, as vdrias marchas da Familia, com Deus, pela
Liberdade ou um dos slogans unificadores do movimen-
to golpista de 64, Fam/lia que reza unida, permanece
unida. Agui, eu pretendo sugerir, em primeiro lugar, gue
a ordenacio juridica do trabalho feminino na legislacio
de 1832 e depois sob o Estado Movo implicou na defesa
da familia, de um certo tipo de familia, patriarcalmente
constituido, na qual o homem era considerado “'chefe’”’ e
principal ganha-pdo e a mulher considerada “mae”, uma
trabalhadora doméstica ndo paga e uma trabalhadora
assalariada subsididria; em segundo lugar, que a defesa da
instituicdo familia significou a opressdo das mulheres
através de sua dessexualizacdo e identificacdo com o pa-
pel de “mae’”; em terceiro, que a aproximacdo entre um
projeto patridtico e a defesa da instituigdo familiar ndo
& uma eventualidade histdrica e, sim, parte constitutiva
da politica autoritaria.

Embora o periodo gue se inaugurou com a Revo-
lugio de 30 e prosseguiu através do Estado Movo ndo
possa ser considerado como monopolizador do auto-
ritarismo na historia brasileira, é privilegiado para o exa-
me das questdes que proponho. De um lado, marcou um
novo tipo de inflexdo do Estado sobre a economia, dire-
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RESUMO

O objetivo deste texto & compreender como a legislagio
sobreé o trabalho feminino — desde 1932 até a Consolidacio das
Leis do Trabalho, na década seguinte — foi parte do projeto au-
toritério do Estado, dirigindo-se mais diretamente & familia. A
ordenacdo juridica do trabalho feminino, na legislagdio de 32 e
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tria ¢ Comédrein, publicado a partir de 1934,

SUMMARY

Thiz paper analyses legisiation on women’s work during
the thirties and the forties as part of authoritarian Govern-
ment's project directly aiming at the family. Legislation enacted
in 1932 and during Estado Novo (Vargas Government) Protected
a certain kind of patriarcal family, meaning the oppression of
women, their desexualization and their identification as “"mo-
thers'". Analysis of legislation is followed by content examinat-
lon of the Boletim do Ministdrio do Trabalho, Industria & Co-
mércia, published since 1934,

tamente intervencionista e, no qual, aos poucos, ele mes-
mo passou a se identificar como um agente econdmico
{Malan et alii, 1977). Nesse periodo, nasceram os princi-
pais instrumentos legais organizadores do mercado de
méo-de-obra e das condigies de compra e venda de for-
ca de trabalho, com relevo da forga de trabalho femini-
na. De outro lado, assistiu-se a um padrio novo de gover-
no da sociedade civil, no gual foi abandonada a maior
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parte dos mecanismos de representacido democritica, em
nome das exigéncias de construgio de uma ordem nacio-
nal integrada: os partidos aos poucos foram dissolvidos, a
censura & imprensa fol rigida, os movimentos socials to-
Ihidos, os sindicatos controlados e o Parlamento, final-
mente, fechado.

Nio é nova a demonstracio da relagio entre regi-
mes autoritirios e o reforgo da instituicio da familia: a
forma como o fascismo apoiava-se, reforgava e usava o
fanilismo das camadas populares na Alemanha ja esta,
hé algum tempo, admiravelmente analisada por Reich
(Reich, 1974). Contudo, as ciéncias sociais agui, no Bra-
sil, nfo tem aproveitado suficientemente esse tipo de
proposta que agora pretendo retomar. Por certo, o mo-
vimento que no Brasil se inicia em 30, passa pelo golpe
de 37 e & finalizado em 45 (ndo obstante deixando pode-
rosas marcas na estrutura do Estado e em suas formas de
insercdo na sociedade] ndo pode ser entendido como
“fascista’’: faltava-lhe o cardter popular e mobilizador e
sobravam-lhe os componentes oligdrquicos e elitistas,
Entretanto, o movimento & enfaticamente autoritdrio: o
Estado propunha-se a missio de edificar a sociedade, co-
mo um centro que estivesse em toda a parte.

Hannah Arendt, e Reich, que se complementam
nesse sentido especifico, & que nos ensinam gque os
regimes ndo devem ser entendidos apenas através das
formas com que estruturam o poder, mas também pe-
los recursos com gue se disserninam pelas consciéncias
dos que se submetemn. Minha hipdtese interpretativa é
que a legislagdo sobre o trabalho feminino consistiu num
instrumento de privatizagio das mulheres na familia e,
ainda, que essa privatizacio se deu em nome dos interes-
ses da familia — de uma familia dessexualizada e que
fosse a unidade de ordemn do Estado. Em outras palavras,
estou afirmando que o Estado quer a familia, com a mu-
Iher como sua guardid moral. E foi aqui, no seu familis-
mo, que o regime autoritério que se realizou em 37, mas
que encontrou em 1930 as condigBes dessa realizacdo,
montou um de seus eixos de sustentagio. Como Reich,
eu também afirmo que a supressdo da sexualidade pro-
move a supressio da rebeldia: "'a repressio da satisfa-
cdo das necessidades puramente materiais produz resul-
tado diferente da repressdo das necessidades sexuais. A
primeira leva & revolta, mas a segunda, por submeter as
exigéncias sexuais ao recalcamento, retirando-as da
consciéncia e enraizando-as interiormente sob a forma de
proibigio moral, proibe a realizagio da revolta cuja fonte
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se encontra em ambas as formas de repressio. E mesmo
a8 inibicdo da revolta é também inconsciente”. [Reich,
1974, p. 32-33).

Il. Alguns Elementos da Legislacdo do
Trabalho Femining?

A preocupacio com uma legislacdo social e do tra-
balho j& consistia, antes mesmo da chegada ac poder,
parte constitutiva do programa da Alianga Liberal, que
escrevia: "0 pouco que possuimos em matéria de legisla-
¢io social ndo é aplicado ou 6 o & ern parte minima, es-
poradicamente, apesar dos compromissos que assumimos
a respeito, como signatérios do Tratado de Versalhes, e
das responsabilidades que nos advém da nossa posicio de
membros do Bureau Internacional do Trabalho, cujas
convengoes e conclusdes ndo observamos.” [Carone,
1971, p. 245)' Em seguida, o Programa propunha-se &
realizacdo de medidas que atendessem s camadas popu-
lares quanto a instrugdo, educagdo, higiene, alimentacio,
habitagdo, saldrio, cultura, desportos; por Gltimo, dispu-
nha-se a proteger mulheres, criangas, invdlidos e a velhice
de forma genérica.

MNio era surpreendente a identificagio das mulhe-
res com 05 grupos incapazes; nesse sentido, o decreto n®
21.417 de 1932 apenas seguia, no dominio do trabalho
coletivo, a logica que o Codigo Civil de 1916 impusera
quanto ao dominio das relagGes familiares. Nesse Codigo
prescrevia-se que a mulher casada tomasse o sobrenome
do marido; um conjunto de atividades era-lhe interdito
sem autorizacdo daquele: ser curadora ou tutora, aceitar
ou repudiar heranga, litigiar em juizo, dispor de proprie-
dade, aceitar encargo ou mandato, abrir conta na Caixa
Econémica e, finalmente, trabalhar fora dos dominios

1
A imagem de uma cebola, como proposta por Hannah Arendt

& admiravel como ilustragio, fechada em si mesma, formada
por multiplas camadas, onde ndo se descortinag o centro por-
que ele rodeia e estd contido em todos os niveis (Arendt,
19720

Uma exposicio mais detalhada e comentada dessa legisiacio
encantra-se em Evaristo de Moraes Filho, 1976; Marly Cardo-
ne, 1975 e Maria Valéria Pena, 1980
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do lar®. Assim, pois, jd se assumia que a forga de traba-
lho feminina era de espécie diferente da masculina: em
outras palavras, a forca de trabalho das mulheres casadas
era considerada prépria de seus maridos, sua posse, e
somente com seu acordo poderia ser vendida. Tratava-
se o homem como chefe da sociedade conjugal, a mulher
como sua auxiliar e sua submissdo justificava-se em no-
me dos interesses do lar [Bevilacqua, 1965). Explicita-
mente, o Codigo traduzia trabalho doméstico como tra-
balho feminino.

Incapaz de ser considerada, a mulher deveria ser
protegida, ao mesmo tempo em gue se protegia a casa da
qual seu marido era chefe — embora nunca tivesse sido
protegida da violéncia doméstica. E é nesse sentido que
em 1932 acompanha a ldgica de 1916. Mas existe um ou-
tro sentido em que a modifica. O Codigo Civil consolida-
va o patriarcalismo no proprio campo institucional em
que era gerado, na familia, na ordem privada; a legisla-
¢do de 1932 usava a ordem privada no dominio pablico,
negando &s mulheres parte dos direitos de cidadania, o
da igualdade. Tratava-se entdo de limitar o seu direito ao
trabalho. Com excecio das que exerciam atividades jun-
to a outros membros da familia ou em servicos de telefo-
nia, radiofonia, em hospitais, clinicas, manicdmios ou
sanatorios, foi vedado seu trabalho noturno. Ao mesmo
tempo, ela era impedida de trabalhar em atividades con-
sideradas insalubres, que desprendessem emanacdes noci-
vas, poeiras ou vapores: na maior parte dos ramos quimi-
cos, com produtos voldteis ou inflamédveis; em lugares
profundos; na afiacdo de instrumentos ou pecas metali-
cas; na fabricagdo ou transporte de explosivos ou em se-
tores nos quais o trabalho exigisse atencio efou prudén-
cia. Quando, em 1941, foi outorgada a Lei Organica do
Ensino Técnico, objetou-se a que as mulheres fossem
aceitas em escolas profissionais para o treinamento em
atividades as guais, como as inumeradas em 32, implicas
sem danos & sua salide, Para compensar, foi exigido que
nessas escolas |hes fossem ministradas matérias gue as
ajudassern no desempenho de suas fungdes engquanto do-
nas-de-casa — costura, bordado, ete.

Ao mesmo tempo em que ela era resguardada de
tantas atividades, o decreto de 1932 estabelecia a norma
de pagamento igual para trabalho igual — principio refor-
cado pela Constituicdo de 37. Entretanto, quando o sald-
rio minimo foi decretado (decreto-lei n? 2.548 de 31 de
agosto de 1840), foi permitida uma reducdo de 10% no
caso de trabalho feminino; ao mesmo tempo, ele ndo era
estendido as trabalhadoras domiciliares, mulheres majo-
ritariamente, segundo o Censo desse mesmo ano.

A Consolidagdo de 1943 retirou a permissio da de-
dugio dos 10% — segundo parecer do relator Arpaldo
Sussekind, em virtude de seu cardter inconstitucional —
mas, ao mesmo tempo, usando as palavras de Evaristo de
Moraes Filho, “adentrou-se ainda mais na regulamenta-
gdo’" (Moraes Filho, 1976, p. 5). De fato, jd entdo criada
a Divisdo de Higiene ¢ Seguranga do Trabalho, a regula-

} Comentarios mais detalhados do Cédige podem sem encon-
trados em Maria Valéria Pena, 1980
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mentagio tornara-seé muito mais minuciosa, “‘com mani-
festa intencdo de tutelar — a mulher, a mde, a crianga”
{Moraes Filho, idem, ib idem). Passava, entdo, a ser per-
mitida a prorrogagdo de sua jornada de trabalho por duas
horas, com pagamento adicional de 20% por cada hora,
desde que autorizada a mulher por atestado médico. Em
casos excepcionais era possivel a elevacdo de suas ativi-
dades até 12 horas didrias. Uma novidade fazia parte da
Consolidacio: o trabalho noturno feminino somente se-
ria permitido (para trabalhadoras maiores de 18 anos, em
telefonia, radiofonia ou radiotelegrafia, em servigos de
enfermagem, em casas de diversio, bares, hotéis, restau-
rantes ou para as que ocupassem cargos de direcio) me-
diante apresentacio de atestado de bons antecedentes,
fornecido pela autoridade competente, e de capacidade
fisica & mental, passado por médico oficial. Dito de ou-
tra maneira, as mulheres deveriam provar que nio eram
loucas ou prostitutas para que trabalhassem & noite.

As proibicGes de 1932 quanto a trabalho perigoso
ou insalubre eram mantidas. Ao mesmo tempo, no caso
de maternidade, o perfodo de descanso foi ampliado de
B semanas para 12, acrescentada a permissdo de aumento
do periodo para amamentacdo no caso de doenga da
crianca. Sugeria-se, concomitantemente, a fundagio de
creches em conjuntos residenciais compostos por mais de
100 unidades, através de recursos da Previdéncia Social.

Relativamente & equiparacio salarial entre homens
e mulheres a legislagio continuava ambigua. Desde o
Tratado de Versalhes, em 1919, essa equiparagio era re-
comendada a nivel internacional. De fato, o artigo trés,
da CLT, recomendava que a todo trabalho de igual valor
deveria corresponder saldrio igual, sem distingdo de sexo.
Por sua vez, o artigo 461 especificava ainda mais, escre-
vendo que “sendo idéntica a fungio, a todo trabalho de
igual valor, prestado ao mesmo empregador, na mesma
localidade, corresponde igual saldrio, sem distingdo de
sexo, nacionalidade ou idade; trabalho de igual valor, pa-
ra fins deste capitulo, serd o que for feito com igual pro-
dutividade & com a mesma perfeico técnica, entre pes-
soas cuja diferenca de tempo de servigo ndo for superior
a dois anos” [(Moraes Filho, 1976, p. 5). Dessa forma,
exigéncias como identidade de fungbes — e ndo apenas
de posto — e a inclusdo de critérios como rendimento,
produtividade e qualidade do trabalho abriam — escanca-
ravam — a porta para as discriminacBes salariais.

A legislacdo para o trabalho feminino indubitavel-
mente restringia o acesso da mulher s atividades assala-
riadas: ela se tornara uma trabalhadora mais cara e mais
dificil: ao mesmo tempe, encapsulava-a num tipo cir-
cunscrito de ocupagdes, que exigiam menor treinamento
e se tornaram classificadas como menos qualificadas. A
prescricdo constitucional de igual saldrio para igual tra-
balho, aparentemente teria, ao nivel do mercado de tra-
balheo, tornado a forga de trabalho feminino e masculino
intercambidveis, isto é, trazia ao empregador a hipotese
de usar homens ou mulheres indiferenciadamente. Toda-
via, nfo somente o “igual valor” deu vazdo a muitas in-
terpretacies, quanto a norma ndo foi acompanhada de
nenhum instrumento que forgasse sua obediéncia, além
de abertura de processos individuais na Justica do Traba-
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lho. Ao mesmo tempo, a obrigagdo do empregador de-
sembolsar parte do salario feminino (e, posteriormente,
o saldrio integral) durante doze sermanas que rodeavam o
parto, fazia com gue a mulher fosse considerada uma
carga para o trabalho industrial ou no comércio, do pon-
to de vista empresarial, A proibigdo de suas horas extras
ou encarecimento das mesmas, a interdigdo de seu traba-
lho noturno ou o impedimento de sua presenca em uma
ampla gama de atividades tornava essa carga ainda mais
pesada. Demais, desde gue licencas durante o nascimen-
to dos bebés ou creches eram direitos cogitados em cone-
xd0 apenas com as mdes, jamais com os pais das criancas,
explicitava-se juridicamente gue o cuidado ds criancas
era cargo feminino; um encargo pelo qual ela pagaria o
preco de sua dupla jornada e, ao mesmo tempo, de sua
discriminagdo no mercado de trabalho.

Como mdes ou donas-de-casa em seus lares, jamais
foram as mulheres contempladas pela legislagio traba-
lhista, como ndo o foram como trabalhadoras industriais
a domicilio: na casa, suas atividades eram tratadas como
privadas e sujeitas a8 vontade e ao arbitrio do "chefe de
familia'’; nesse espago ndo se aplicavam e ndo se aplicam
limites na jornada, descanso semanal, férias, pensdes ou
aposentadorias,

1. Trabalho Feminino e a Defesa da Familia

A questdo que aqui se impde de imediato é: Por-
que proteger a8 mulher? Com que finalidade limitar seu
trabalho fora da familia? O Boletim do Ministério do
Trabatho, Indastria e Comércio, cuja publicacio se ini-
ciou em 34, cobrindo todo o periodo que nos interessa
agora, & aqui tomado como base da discussdo do proble-
ma. Em seu terceiro numero, ele tangenciava a resposta:
pelas vantagens de ordem moral e familiar (BMTIC, n@
3, nov. 1934, p. 301). Em outro texto, no primeiro ni-
mero do Boletim, a mesma afirmacao estava reiterada: o
trabatho femining diminwi o apego familiar e destrod a
unfdade maoral da familia, esclarecendo de imediato que,
diante desse trabalho, os fithos adolescentes ndo conhe-
com a influéncia da unidade familiar e, sem wvigildncia,
sdo as mais das vezes lancados ds ruas que thes abrem a
viag do deboche 0 trabalho femining, 1934, p. 117). As-
sim, ndo era a mulher que se visava proteger e sim a fa-
milia. A mulher queria-se apenas debilitar. Chegava-se 4
familia através da mulher; a defesa da primeira implicava
no aprisionamento da segunda, Messa prisdo, ela vestiria a
roupagem de mae. Porgue, assumia-se, a mulher somente
realizaria sua plenitude guando abandonasse a condi-
cdo de ser humano — com desejos, vontade e inteligén-
cia — e fosse viver através de seu Gtero. “'Crescei e multi-
plicai-vos” disseram-lhe quando foi expulsa do paraiso
pelo pecado de sua sexualidade, Agora o Estado lhe di-
zia: Mo & conveniente (. . ) nem & desefavel, sob o as-
pecto social, correspondente ao aumento da populacdo,
gue a mulher procure trabatho fora de casa; seria mais
utif, social e economicamente, gue efa continuasse a
administrar o far (O trabalho feminino, 1834). O desti-
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no femining tragava-se no Estado dos homens: pela re-
producdo ela contribuiria para a Historia. O Inspetor de
Ensino Militar, general Pedro Cavalcanti, ndo deixava
muita divida a esse respeito. Em 1942 ele afirmava qgue
se o homem congtiti farmilia — sua missdo natural —
compete-the buscar of meios de dar sustento e comodi-
dade aos que consistern o seu far. A muther pertence, co-
mo tarefa imediata, a guestdo oo far (BMTIC, n@ 90,
fev. de 1942, p, 90}, E Arthur Hencock, outro burocrata
do Estado Movo, explicitava: ndo se pode hoje em oia
ExXJAMinNar o assurtto que vimas tratando (trabatho oa mu-
fherl sermn anotar a atencdo gue deve ser dispensada a si-
tuacdo especial da m ther gue trabalha em face do pri
maordial dever da m wernidade que the cumpre f...)
Ainda deve ser reconhecido como direlto dessa mulher o
desvelo que ferd gue desenvolver guando a saode da pro-
fe assim o pedir (BMTIC, n? 90, fev, 1942, p. 87).

Coma demonstram com clareza alguns textos desse
Boletim, importante drgdo do pensamento oficial, o dis-
curso que estava presente por detrds de toda a legislagio
sobre o trabalho feminino — uma legislaco que mistura-
va consideragfies humanitirias (falando de protecio)
com consideracdes politicas (falando de direitos) — era
um discurso sobre a familia. Uma familia na qual era im-
posta & mulher sua dependéncia econdmica relativamen-
te ao homem e marido e na gual sua sexualidade era con-
fundida com sua capacidade de gerar, uma sexualidade
casta e sem prazer. Porgue o prazer feminino deveria
constituir-se em servir ao homem, seu marido e chefe da
familia € em produzir criangas. O reconhecimento da
mulher como ser sexual implicaria em descold-la de sua
imagem de mde. E a imagem de mae, a mais grandiosa
imagem de mae (aguela veiculada pelos catdlicos parcei-
ros e cumplices do Estado Novo) ndo é aguela que engra-
vidou serm ser tocada? Nio & aguela que concebeu sem
prazer, gque sem gratificacdo sexual deu nascimento a um
filho serm pecado original? E vezes sermn conta os mesmos
principios eram reafirmados: A justice social para & mu-
Iher igual em direito, isto 8, independentemente, equiva-
le & suprerna injustica do ponto de vista bioldgico. A
mulher ativa ndo se satisfaz com a profissdo. Ela sente a
necessicdade do far. A fim de evitar o confiito entre a mu-
lher que trabatha e a sociedade, deve-se reconduzi-la a
famitia, que ela abandonou por condicdes econdmicas
{0 trabalho feminino, 1934, p. 119).

Concehia-se o lar como espaco feminino por exce-
léncia: suas fronteiras eram as muralhas que se erguiam
sobre as mulheres e apenas necessidades de ordem mate-
rial justificavam ultrapassd-las — necessidades essas que o
proprio Estado se comprazia em buscar eliminar: afinal,
a politica social foi o mais visivel eixo de legitimacio po-
pular do periodo e Oscar Saraiva, num texto cujo titulo
é ilustrativamente autoritdrio —"'0 Congresso de Brasili-
dade™ — escrevia as sequintes frases: £ possivel dizer que
a politica do Estado Nova, sequndo orientagio dadz pe-
fa presidente Getdlio Vargas, considera o homerm a prin-
cipal fonte de prosperidade nacional e procura cercd-lo
de atengdo necessdria. Dai as lefs socials que tém sido
necessariarmente promulgadas, limitando a duragdo do
trabafho, instituindo os periodos de férias, estabelecendo
a assisténcia aos acidentados no trabalho, o auxilio 4 en-
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fermidade, a aposentadoria dos invdlidos, limitando e fis-
calizando a ocupagdo de menores de 18 anos e de mulfie-
res, instituingdo o safdrio minimo, procurando melhorar a
hahitacdo e a alimentacdo dos trabathadores (BMTIC, n?
87, novembro de 18941, p. 3564].

Asgsim, em nome dos interesses da familia, defendi-
dos pelo Estado autoritdrio, as ocupacdes femininas fo-
ram fiscalizadas e limitadas. Porque em principio a mu-
lher se tornara uma trabalhadora mais dispendiosa para
o empregador, ela era forgada a aceitar salarios mais bai-
x0s & a classificagdo de menos qualificada no mercado de
trabalho, Simbolicamente, seu trabalho era traduzido
como subsididrio e complementar, justificando-se apenas
pela insuficiéncia do pdo ganho pelo principal ganha-pdo
familiar. Exemplos muwitos existerm em que a dureza da
sorte ou das desigualdades obriga 8 mulher ao trabalho
de subsisténcia (BMTIC, n® 80, fev. 1942, p. 90). O ser-
vico feminino & mais barato do gue o dos homens, desde
gue se leve em conta uma prévia distribuicdo das tarefas,
pois que hd profissbes que as mufheres se apresentam
com aptiddes peculiares e que os homens ndo conseguemn
igualar (BMTIC, idem ib idem, p. B3). Na inddstria e no
comércio, estes dotes peculiares do sexo feminino sdo
muitas veres requeridos para o bom desempenho de afl-
guns trabaihos. Vemaos assim, que as mulheres sd0 prefe-
riveis para o acabarmento de algumas manufaturas cuja
apresentacdo comercial precisa de determinada deflicade-
za gue convém estender ao oferecimento da venda ao
publico. Trabalhos hd também, que wisarm objetos especi-
ficamente usados pefas mufheres cujo hdbito generaliza-
do faz com gue somente pelos individuos do sexo femi-
Aino sejam procuradas no comércio, logicamente estio as
mulheres indicadas para o exercicio de tais trabafhos,
pois que a aptidio para eles j4 verm sendo transmitida das
geragdes passadas (p. 75) E claro que efa ndo pode reali-
zar todos os trabalhos que o homem consegue. Tem rme-
nos forga muscular que eles, sdo mais timidas, menos Id-
gicas, menos objetivas, mais subjetivas . . .) Mas entre
atird-las ds tarefas masculinas como caixeiras de bar, mo-
torneiras, trabalhadoras de altos fornos e encaminhd-las
as fungoes menos drduas, estd a ciéncia seletiva e arienta-
dora do Estado, garantindo a progénie, o produto da coin-
cepcdo, a raca, ndo devendo ser esquecido gue a fonga
permanéncia da trabalhadora em pé e que os gases ¢ ema-
nacdes rdxicas da industria moderna sao elamentos tal-
vez abortivos e, seguramente perturbadores das funcies
maternais. (. . .) Nas fébricas € preciso que se hes déem
tarefas predominantemente leves, menos rdpidas e tal-
ver mais mondtonas que a dos homens. Efas tém uma
grande capacidade para trabalho de mintcia e de deta-
lhes, principalmente guando podem imprimir toda ague-
la delicadeza e toda aguela emotividade propria e exclu-
siva da mulher (BMTIC, n® 106, maio de 1943, p.390).

Mas ndc era somente no trabalho que a mulher pa-
garia o prego de sua identificagdo com o papel materno.
Ma familia, as relagdes eram definitivamente assimétricas,
e assim eram garantidas pelo Codigo Civil, legislagdo tri-
butdria, previdencidria, legislacio sobre aborto, etc. Tra-
tada e identificada como uma mae e uma servical domés-
tica, ela apenas existia através de seus marido, do nome
gue ele |he dava, do trabalho doméstico que ela lhe pres-
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tava e do funcionamento de seus Grgdos reprodutivos
gue o contato genital com ele Ihe permitia.

IV. A conquista da Patria e a Familia

Mussolini havia afirmado que “la patria non si ne-
ga, si conquista”; Octdvio de Faria, pouco depois, faria
da frase a principal epigrafe de seu livro Machiavel e o
Brasif (1931). O fato & que ela encerrava uma das idéias
condutoras da politica da década revolucionaria. Mas
aqui, a conquista da patria era mais gque uma aventura
militar, através dela buscava-se resgatar a patria unitdria,
organica e integral que estava submersa pelo excesso de
liberalismo; pelo contacto entre diferentes ragas que ndo
propiciava uma base étnica ao povo; pela auséncia de
sentimento de identidade nacional; pelo dilaceramento
de conflito entre faceBes; por um poder pdblico que ndo
realizava a plenitude de seu poder; sobretudo, por uma
cultura desgastada e sem moral. “Ao lado de uma crise
econdmica, temos — e para mim mais séria ainda — a
faléncia moral do Brasil” {(Faria, 1931, p.136}; "Habi-
tuamo-nos a ter vergonha de nds mesmos. Aprendemos
nas cartilhas dos jesuftas a deprimir o$ tragos vigorosos
que formaram a nobreza violenta e dominadora dos nos-
s0s antepassados (. . .) A nossa alma comprimida fervilha
em reivindicagbes platdnicas a que nossa consciéncia em-
presta as formas ficticias de aspiragbes pueris e mesqui-
nhas, engquanto o sentimento dagquelas forgas subterrd-
neas € a libertacio do nosso espirito na afirmagao orgu-
Ihosa da nossa realidade psiquica e dos tragos singulares
da nossa personalidade nacional®’ {Amaral, 1931, p. 181);
8 perda da nocgio de moral ndo ataca apenas o terrenc
sexual, E todo o campo que estd contaminado. E em to-
das as suas relagbes individuais gue o homem se sente in-
vadido pela desmoralizacdo™ (Faria, 1931, p.144); “"Nio
termos o sentimento dos grandes deveres publicos, como
nao temos o sentimento de hierarquia e da autoridade; o
respeito subconsciente da lei; a consciéncia do poder pl-
blico como forga de utilidade social” (Vianna, 1930, p.
#41); finalmente, como lemos em discurso de Vargas, em
1934, a nacido ndo poderia se entregar *'a agdo dissolven-
te dos elementos perturbadores, destituidos dos senti-
mentos de Pitria e Fam/ilia" {Vargas, 1934).

Urgia conguistar a nacionalidade, fazé-la emergir
integra: "0 primeiro fato a considerar-se no NOSs0 caso
& ndo sermos ainda uma nacionalidade definida e crista-
lizada em linhas precisas de uma coletividade caracteris-
tica. Somos certamente um povo e chegamos mesmo a
constituir uma nacdo, mas estamos ainda um tanto lon-
ge de formarmos uma verdadeira nacionalidade’” (Ama-
ral, 1931, p.161). O Estado era concebido como a insti-
tuigdo unificadora dessa poderosa emogdo construtora
da pdtria. Em quase todos os escritos politicos da década
de 30, uma das idéias centrais era aguela gue considerava
o Estado como o (Onico pdlo capaz de conferir organici-
dade 3 sociedade brasileira. Essa consideragdo estava por
detrds do golpismo que foi a Intentona de 35; estava por
detrds do cardter mobilizador deo integralismo; estava por
detrds — na propria denominacio, como é indicativo —
da condugdo politica do Estado Novo. A crenca na in-
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compatibilidade do sistema representativo democratico
com as necessidades do pais e a fé na hegemonia do Esta-
do sobre a sociedade, unificaram as diversas correntes de
pensamento e acio da década e conferiram-lhe seu card-
ter autoritdrio.

A familia consistia na estrutura através da qgual o
Estado penetraria no individuo, tranformando-o na nova
pessoa do novo Estado e permitindo a identificagdo da
pétria e da “brasilidade’. Getdlio Vargas conectava Pé-
tria & Familia; o Manifesto Integralista de 32 afirmava
gue "o valor do homem deve ser avaliado por seu traba-
Iho e seu sacrificio em favor da Familia, da Patria e da
Sociedade’ (Trindade, 1974, p.209). Plinic Salgado era
explicito sobre a natureza da familia e de sua interacdo
com o ambiente social: "o homem tem deveres biologi-
cos ligados & sua prépria manutencio e a propagacdo da
espécie. Masce, entdo, a sociedade familiar (. . .) Mas o
homem necessita trabalhar (. . .} O homem para exerce-
lo encontra dificuldade devido & organizagio econbmica
do mundo liberal. A fim de defender o seu direito ao tra-
balho e para escapar as exigéncias patronais, as explora-
goes de trustes e monopolios, o trabalhador se organiza
gm um outro grupo natural, o sindicato. Contudo, estes
grupos naturais tém necessidade de uma base fisica e es-
ta & a unidade politica local, o municipio™. (Entrevista
ao autor: Trindade, 1974, p.210). "0 Homem e sua fa-
lia precedem ao Estado, o Estado deve ser forte para
manter o homem (ntegro e sua familia. Pois a familia &
que cria as virtudes que consolidam o Estado. O Estado
mesmo & uma grande familia, um conjunto de familias"
{Salgado, 1932, apud Trindade, 1974, p.227).

A andlise do periodo tem demonstrado diferencas
substantivas no idedrio politico dos diversos idedlogos da
década de 30: a crise diagnosticada por Azevedo Amaral
tem uma patologia diferente da crise a qual se referia
Octédvio de Faria ou Oliveira Vianna; o Estado ao qual
Miguel Reale aspirava era diferente daguele propugnado
por Oliveira Vianna e mesmo dagquele que concebia Pli-
nio Salgado. Entretanto, dentro da diversidade de con-
cepcies, a valorizacdo da instituicdo familiar era um ele-
mento comum, um fio condutor das relagbes entre in-
dividuo e o Estado. Mas ndo era — como ndo & — qual-
guer familia que se queria. Como o texto de Plinio Sal-
gado & radical em demonstrar, tratava-se da familia do
homem, como se tratava do Estado do chefe; era a fami-
lia patriarcal, unificada pela ordem do Pai gque interessa-
va ao Estado e dqueles que o postulavam forte, organico
e novo. Era essa a familia que a legislacdo trabalhista per-
sequira e ajudara a constituir. Era essa a familia que Var-
gas associara a Patria.

A associacdo que o pensamento autoritario realiza
entre homem e humanidade ndo é produto do acaso. Ele
procura associar & humanidade as caracter (sticas masculi-
nas; em outros termos, ele pensa a humanidade de forma
masculina: uma humanidade patologicamente ensombra-
cida por auto-controle, coragern, bravura, honra e dever.
E & na figura do Pai gque o chefe ou o ditador representa-
se autoritariamente para os individuos e ensina-os licoes

de poder e de obediéncia.

A revolugdo de 30, a familia e o trabatho feminino
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