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RESUMO

O presente trabalho baseiase em dados de pesquisa
sobre as conseqgiéncias da educacdo técnica do ponto de vista
da justica e da equidade social: a educacdo técnica favorece
ou ndo a mobilidade social dos estratos mais baixos da popu-
lagdo? Atua como fator de mobilidade social ou de reprodugio
social? Em que medida influencia o desenvoivimento e o pro-
gresso social ou a manutencdo das desigualdades sociais?

Os dados referem-se a rendimento escolar, posicdes
ocupacionais e niveis salariais de egressos das escolas técnicas
em alguns paises da America Latina: Colombia, Paraguai, Méxi-
co e Argentina.

Ressalvadas as especificidades de cada pais, os resultados
indicam que a modalidade técnica industrial parece atenuar o
fator socio-econdémico de origem, capacitando os alunos a um
melhor desempenho escolar que os egressos das modalidades
académicas. A andlise da trajetoria ocupacional indica uma mo-
dalidade ascendente mas restrita as faixas ocupacionais adja-
centes. Quanto aos salarios, inicialmente os egressos dos cursos
técnicos tém salarios mais altos. A variavel tempo, entretanto, in-
troduz uma alteracdo favoravel aos egressos do ensino académi-
co convencional.

Em resumo, a mobilidade social que possa ser atribui-
da a educacdo técnica é limitada pelas condi¢des mais amplas
de sociedade em que se insere. De um lado mantém-se as re-
lacOes de produgio com papéis pré-determinados para as di-
ferentes classes sociais. Por outro lado, ameniza-se a situagdo
de desigualdade social, propiciando oportunidades de mobi-
lidade dentro das faixas adjacentes.

SUMMARY

This study is based on research data on the consequences
of technicat education from the point of view of social equality
and justice: Does technical education favour social mobility in
the lower strata of society? Is it a factor of social mobility or of
social reproduction? In what extent does it foster social develop-
ment and progressor maintenance of social inequality?

These data refer to school achievement, occupational
positions and income levels of graduates from technical schools,
in some Latin-American countries: Colombia, Paraguay, Mexico
and Argentina. )

With the exception of the specific aspects of each coun-
try, the results indicate that technical industrial education seems
to minimize the social economic factors due to familiar back-
ground, qualifying students to a better achieverment than that of
graduates from conventional schools. The analysis of occupa-
tional trajectory shows a rising mobility that is restricted to
adjacent occupational positions. As for salaries, technical school
graduates start with better wages. However, time is a variable
that introduces a favourable changement for conventional
academic school graduates.

Summarizing, the social mobility that might be atributed
to technical education is restricted by the general conditions of
the society where it exists. On one hand, social relations in pro-
duction are kept up with pre-determined roles for the various so-
cial classes. On the other hand, social inequality conditions are
mitigated by providing mobility opportunities within the adja-
cent strata.
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INTRODUCAO

O primeiro fato que chama a aten-
cdo, quando se estuda a conveniéncia da implementacdo
dos cursos de educacdo técnica, sdo as discrepancias exis-
tentes entre os conhecimentos dos que decidem sobre
educacdo técnica, a visdo pedagodgica e idealista dos ad-
ministradores escolares, as aspiracGes dos estudantes e a
inexoravel 16gica do mercado de trabalho. Além disso, a
tentativa de encontrar denominadores comuns a qual-
quer custo pode frustrar uma compreensdo correta dos
fatos. Esta claro que muitas das perplexidades e contra-
dicdes observadas sdo devidas a variedade de tipos e con-
dicdes regionais onde se realiza a educacdo técnica. A
norma estd mais na diversidade do que na uniformidade.

Outra questdo, a merecer exame, s30 as consequén-
cias da educacdo técnica do ponto de vista da equidade e
justica social. A educacdo técnica favorece ou ndo a mo-
bilidade social dos estratos mais baixos da populagao?

Ha muita ambiguidade quanto ao sentido dos ter-
mos usados na drea de educacdo técnica. Ndo cremos ser
este 0 lugar adequado para se resolverem controvérsias
semanticas. Assim, nos limitaremos a definir o uso que
fazemos dos termos.

Por educacdo técnica — ou treinamento técnico,
que aqui entendemos ser a mesma coisa —, designamos
qualquer programa escolar estruturado de forma a com-
binar conteiidos académicos (como linguas, matemati-
ca), elementos de ciéncias (fisica, quimica), tecnologia e
o adestramento em habilidades praticas ou mecéanicas.

Isso pode se dar numa escola comum (comprehen-
sive school), numa escola politécnica, em escolas orienta-
das para o trabalho ou num instituto técnico especiali-
zado.

Nas ultimas décadas, os sistemas escolares dos pai-
ses da América Latina passaram por sucessivas reformas
de legislacdo. Uma das conseguentes mudancas ocorridas
foi a equivaléncia dos certificados de ensino técnico aos
diplomas académicos nos niveis correspondentes. Assim,
os cursos inclurdos nessa definicdo, que compreendem o
ensino de 29 grau (ex-ensino médio no Brasil) e o secun-
dério ou bacharelato (nos demais paises), dao um diplo-
ma que permite aos graduados concorrerem a exames
vestibulares para o ensino superior.

O foco do presente trabalho é esse ensino técnico
ou bacharelato técnico industrial. Destina-se a preparar
técnicos de nivel médio para as funcoes de supervisdo e
para os escaldes mais baixos de controle de qualidade,
controle de producdo, etc., isto é, posicGes logo acima
das linhas de producdo. Vale ressaltar que nossa defini-
cao exclui todos os programas pos-secundarios que sejam
entendidos como um ramo de educacao superior.

Entretanto, pela propria organizacdo de algumas
escolas que mantém outras modalidades de educacdo téc-
nica, como a educacdo técnica comercial, a agricola e a
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formacdo de professor, essas especialidades poderdo
constar como termos de comparacdo em nossas analises.
Também poder3do ser utilizados dados relativos a traba-
lhadores especializados, preparados pelos chamados cur-
sos vocacionais. No contexto de muitos paises do Améri-
ca Latina, a educacdo vocacional constitui-se em progra-
mas pos-primdrio ou pods-alfabetizacdo, alguns orientados
para a tarefa de preparar operarios diretamente para a
producio industrial.

Utilizaremos, no presente trabalho, dados referen-
tes a0 México, Paraguai, Colombia e Argentina.

Ha alguns tracos comuns entre esses paises. Todos
tém aproximadamente 500 anos de historia, a partir do
inicio da colonizacao européia — espanhola ou portugue-
sa. O processo de colonizacdo estrita durou em torno de
trés séculos e os residuos da colonizacdo ampla, econo-
mica e cultural existem até hoje. Apenas o encontro de
solucoes adequadas aos problemas e interesses de cada
um ocorre com algumas defasagens.

Nas origens da educacdo técnica encontramos a
preocupacao com o preparo de mio-de-obra artesanal. A
principio eram os mestres e artifices europeus e seus
aprendizes brancos. O aprendizado das técnicas por ele-
mentos nativos, indios ou negros, e o distanciamento so-
cial advindo do poder e da riqueza dos senhores foram,
paulatinamente, colocando as profissdes manuais em po-
sicao de menor prestigio.

O Paraguai parece ter tido um periodo promissor
nas atividades manuais e artisticas no inicio do século
XVIHl. Mudancas regionais abafaram esse processo em
favor de uma educacdo excessivamente humanista gque,
por sua vez, comecou a sofrer restricGes nos primordios
de 1900.

O crescimento das necessidades de mio-de-obra se-
miqualificada ou qualificada para a expansao das fundi-
cOes, da agro-industria do actcar, tecelagens, constru-
cOes e servicos militares, ao lado de mudancas politi-
cas, induziram a uma certa formalizacdo o ensino das
profissGes manuais. .

Na primeira metade do século, criaram-se as pri-
meiras escolas de formacdo de mao-de-obra técnica para
instituicoes da industria naval e do setor privado. Nos ul-
timos anos, o governo tem querido enfatizar a importan-
cia da formacao de técnico no pais.

No Brasil, as fabrica-escolas, criadas no século
X1X, constituem uma transicdo para o ensino profissio-
nal. No mesmo século apareceram as primeiras organiza-
cOes pedagodgicas de ensino profissional em Sao Paulo,
destinadas a ensinar uma profissdo a menores abandona-
dos. O cardter assistencialista dessas novas instituicoes
veio novamente contribuir para o desprestigio que acom-
panhava as ocupacoes manuais, consideradas proprias de
escravos e trabalhadores de baixo nivel.

As crescentes necessidades indus-
triais levaram os governantes a patrocinar a criacao de
novas instituicoes que contribuiram para modificar em
parte a imagem negativa das profissGes manuais, processo
que se estendeu com forca crescente neste século.

Nos anos trinta, a criacdo do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) representou o marco
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mais importante no suprimento de mao-de-obra técnica
e especializada para a industria e serviu de modelo para
a maioria dos paises da América Latina!

Conforme ocorreu na Colémbia e no Brasil, a edu-
cacdo técnica na Argentina era uma modalidade terminal
que ndo dava acesso ao nivel universitario.

Modificou-se depois, assimilando alguns contetdos
mais gerais do ensino médio convencional, equiparando-
se para permitir aos seus alunos o acesso a universidade.
Perdeu, entretanto, certas caracteristicas de especificida-
de e adequacdo exigidas no preparo de mao-de-obra para
uma tecnologia industrial cada vez mais sofisticada.

Para fins de compreensdo do contexto amplo do
ensino técnico, neste trabalho, pelo exposto acima, im-
portam dois fatores principais.

De um lado, o desprestigio historico que acompa-
nha as ocupacdes manuais. De outro, atuando em senti-
do oposto, a valorizacdo dos cursos e escolas para a for-
macao de técnicos, como decorréncia de necessidades do
mercado de trabalho em expansio no setor industrial.

Os dados referentes aos paises analisados apresen-
tam resuftados semelhantes no que se refere 3 clientela.
Ha, nas escolas técnicas, alunos de todos os estratos so-
ciais, mas predominam os alunos provenientes dos estra-
tos mais baixos. Na Colémbia, numa escola de renda fa-
miliar cujo valor maximo é 35.000 pesos, os alunos dos
cursos técnicos profissionalizantes concentram-se na fai-
xa até 8.000 pesos (ver Grafico 1).
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GRAFICO 1

DISTRIBUICAO DE BACHAREIS DE NIVEL
DE RENDA FAMILIAR MENSAL POR TIPO
DE BACHARELATO, COLOMBIA

Valor médic de despesa
familiar mensal (milhares
de pesos ) { ANIF)
Operdrios Empregados

43 79
32 : !
30 r{l
i
I issi
/ \ Classico
' \‘ -—-—— Industrial
" "} ‘ ———— Normalista
g :’J Comercial
=
<
p
o}
@
w
b
o
Z
at
=1
a
w
@
w
—
0 468 115 225 N

RENDA FAMILIAR (milhares de pesos )
Fonte: Reys & Gomez , 1979, p. 61,

\

Na Argentina, a composicdo socio-econémica dos
alunos de nivel médio, conforme a estrutura do Gftimo
ano, é formada de 58% de alunos filhos de pais de ocupa-
¢Bes mais altas no bacharelato? | enquanto que nas esco-
las técnicas ha apenas 28% de pais das mesmas catego-
rias*. Conclui-se dai que a educacdo técnica é menos
seletiva, ja que incorpora uma proporcao maior de alu-
nos dos estratos mais baixos.

No Brasil, como ja tem sido salientado, algumas es-
colas técnicas evoluiram para se tornar escolas de alto
prestigio com uma clientela selecionada nos estratos
mais altos.

Num mundo de desemprego, subemprego e pobre-
za, a idéia de ensinar as pessoas uma atividade produtiva
é, com toda razdo, um ponto de vista amplamente acei-
to. Mas, por outro lado, o progresso social, a diminui-
cdo das desigualdades sociais que possam ser atribuidos
a educacgdo técnica, é algo ainda indefinido. S3o tio evi-
dentes as duvidas quanto os resultados positivos das es-
colas técnicas e vocacionais na promocdo dos estratos
menos favorecidos.

Subjacente a euforia que cerca o ensino técnico co-
mo saida para a melhoria de vida dos mais pobres, esta
uma confusdo de ordem tedrica. A interpretacdo da teo-
ria do capital humano® e tem dado margem-a discussdo
de foco equivocado.

As pesquisas econdmicas na linha neo-classica as-
sociaram implicita e explicitamente os rendimentos de
trabalho com a distribuicio de produtividade, sugerindo
que as diferencas de renda sio determinadas pela distri-
buicdo das caracteristicas pessoais dos individuos que
compdem a forca de trabalho (tais como raca, lingua, ci-
dade, escolaridade, experiéncia e satde), assim como por
fatores tecnoldgicos e pela demanda de bens. Em conse-
quéncia, com o passar do tempo, as mudancas na distri-
buicdo pessoal de renda dependerio de mudancas que
ocorram no mercado, pela modificacio das caracte-
risticas pessoais dos trabalhadores, por mudancas tecno-
l6gicas e preferéncias do consumidor.

Muitos estudos se fizeram a respeito, os modelos
teoricos sofreram considerave! sofisticacdo e chegou-se a
resultados significativos no estudo da questdo da eficién-
cia dos investimentos, da relacdo renda/escolaridade,

i Embora njo seja objeto especifico de estudo neste trabalho,
tivemos oportunidade de observar que a similaridade das
transformacGes ocorridas nos sistemas educacionais dos pai-
ses latino-americanos sugere n3o apenas um processo de co-
municacdo de modelos de um paf's para outro, mas também,
particularmente, a partir dos anos 60, uma politica mais am-
pla para o Continente. Vejam-se as recomendacdes do Plano
Decenal de Educacdo de Alianca para o Progresso de 1961 e a
Segunda Conferéncia Social na América Latina, Chile, 1962.
MEC/INEP, Conferéncias Interamericanas de Educacdo. Rio
de Janeiro, MEC/INEP, 1965. Quando & influéncia do SENAI
‘como modelo, ver Castro & Melio e Sousa, 1974, p.404.

to

O bacharelato ¢ um curso de formacdo mais geral com énfa
se nas ciéncias humanas e sociais, nos moldes do bacharelato
classico na Colombia. O técnico, a semelhanca do bacharela-
to técnico, tem énfase nas matérias cientificas e visa a forma-
cdo profissional. Ambos dio acesso a universidade.

4 Bianchi & Manuelli, 1979.

9 Becker, 1964; Hansen, 1963; Schults, 1961.
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produtividade e crescimento econdmico. Entretanto,
seus resultados também induziram a interpretacdes equi-
vocadas sobre a funcdo de certas instituicdes na socieda-
de, a escola particularmente, atribuindo-lhe a responsabi-
lidade de diminuir ou eliminar desigualdades socio-eco-
némicas, que dependeriam de um Gnico vetor de fatores,
o investimento em recursos humanos, isto é, escolaridade
e treinamento.

Ocorre que esses fatores s3o apenas uma fracdo das .

condicdes de que os individuos necessitam para se quali-
ficar, obter emprego e melhores salarios. A teoria do
capital humano, entendida em termos absolutos, ignora
que os individuos, na maioria das sociedades, nasceram
em ambientes diferenciados por fatores socio-economi-
cos e culturais que se materializam em caracteristicas
pessoais, tals como peso e altura, nutricdo, saude, inteli-
géncia, atitudes, talento, habilidades, cultura, transito
nos diferentes estratos sociais, etc.®.

Assim, a educacdo técnica pode representar um
caminho para a melhoria das condi¢des de vida de mui-
tos, mas ndo ¢é a solucdo para um problema que outras
modaiidades de ensino tampouco resolveram. Outros fa-
tores atuam conjuntamente. Os resultados abundantes
de pesquisa, mostrando a associacdo decisiva dos fato-
res do background familiar do aluno ao rendimento es-
colar®, ndo permitem que se tenham duvidas sobre a fun-
cdo parcial da educacdo técnica ou de qualquer outro ti-
po na promocdo ou mobilidade social dos mais caren-
tes.

Para nossos objetivos neste trabalho, definiremos
mobilidade social como a mudanca individual na posicao
que o individuo ocupa na hierarquia social de um dado

~sistema de estratificacdo social.

Subjacente a esse tipo de andlise estd uma teoria de
diferenciacdo social. Por questdes metodologicas, opta-
mos por uma posicdo que nos permitisse operar com
conceitos ja utilizados por outros pesquisadores. Assim,
utlizarmos variaveis de renda, educacao e status ocupa-
cional.

N3o nos propusemos medir mobilidade social es-
tabelecendo um indice de mobilidade. Tivemos por obje-
tivo uma analise de variaveis consideradas proxy ou indi-
cadores de alguma forma de mobilidade social.

Embora tendo por suposto que a mobilidade indi-
vidual se insere num contexto onde, por forca das trans-
formacdes socio-econdmicas e politicas, ocorre tam-
bém a mobilidade estrutural, este trabalho se ocupa ape-
nas da mobilidade individual.

H & surpreendentemente, pouco
consenso sobre as consequéncias dos treinamentos téc-
nicos ou vocacionais no que tange aos aspectos de equi-
dade e mobilidade social. Uns entendem que a educacdo
técnica é um caminho para a mobilidade ascendente, en-
quanto outros defendem que ela age em sentido contra-
rio, atuando como um atenuante das aspiracdes dos gru-
pos potencialmente moveis dentro dos estratos mais bai-
x0s da sociedade. *

Consideremos inicialmente a questdo de um pon-
to de vista psico-pedagogico. O mundo da escola é mui-
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to diferente do mundo de uma crianca dos meios mais
pobres. Os cédigos linguisticos da escola sdo diferentes.
B. Bernstein os chama de universais, enquanto que os das
criancas das classes baixas sdo particulares?.

S3o mais abstratos e distantes do mundo concre-
to. Os objetivos da escola sdo estranhos e sem ligacdo
com as informacOes mais imediatas que as criancas po-
bres possuem.

Ha dados de pesquisa mostrando que as criangas
das classes mais pobres podem ultrapassar suas dificulda-
des na area de ciéncias, mas as diferencas em compreen-
s3o de leitura sdo mais dificeis de ser eliminadas® . De fa-
to, entende-se que ciéncia e tecnologia sejam mais aces-
siveis aos mais tardiamente vinculados a esse estilo de
conceptualizacdo. Essas criancas relacionam-se mais di-
retamente com o mundo tangivel, possuem conheci-
mentos mais concretos e sua linguagem reflete mais o seu
mundo cultural e familiar.

Os assuntos cientificos e tecnolégicos, quando ade-
quadamente ensinados, fazem mais facilmente a ligacdo
entre ‘o mundo das idéias” e “o mundo das coisas’®.
Devido a seus contetdos mais concretos e & metodologia
acentuadamente pratica, a escola técnica pode, com mais
facilidade, atenuar as dificuldades de origem e as diferen-
cas sociais.

Entretanto, essa mesma questdo €, as vezes, vista
de um ponto de vista sociologico e faz-se a escola técni-
ca uma critica semelhante 3 que se faz a educacao esco-
lar de um modo geral.

Referimo-nos & posicdo dos sociolégos da educa-
c30!° que tém levantado questdes da maior relevancia
sobre a escola como um subsistema econémico e social,
questdes tais como: As escolas atuam como meios de re-
producio da divisdo social do trabatho? Elas aumentam a
eficiéncia econdmica, o progresso e a justica social, ou
servem a um sistema de controle do acesso aos bens eco-
ndmicos e culturais? O que acontece nas escolas — o cur-
riculo, os valores e os padrées de vida social, as normas
e os rituais do processo escolar — em que medida in-
fluenciam o desenvolvimento da eqiiidade e da justica so-
cial ou a manutencdo de um status quo de desigualdades
sociais? Quais as conseqiiéncias de se ser submetido a
anos de escolarizacdo?

Esses autores entendem que a estrutura do conhe-
cimento e a simbologia das instituicdes escolares estdo
intimamente ligadas a principios e praticas de controle
social e cultural da sociedade. Assim, eles ndo véem a
educacio técnica como meio de mobilidade social, mas

S Toledo, 1975, p.5-7.
6 Castro & Sanguinetty, 1978.°

Bernstein, 1965, p.288-314; Bernstein & Henderson, 1970.
Postlethwaite, 1973; Castro & Mello e Sousa, 1974.

5 Cabe aqui lembrar a énfase que Piaget pde nos processos ini-
ciais de manipulacdo de objetos, como meio para desenvolver
as habilidades mentais superiores. Significa que ndo ha cami-
nho direto para a abstracdo. Entre outros, veja-se, Inhelder,
1974, p.39-69.

10 gourdieu & Passeron, 1975; Bernstein, 1977; Young & Whit-

ty, 1977; Whitty & Poung, 1976.
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sim de reproducdo social, e utilizam-se dos mesmos ar-
gumentos expostos acima, interpretando-os de forma di-
versa.

Isso se deve, em parte, ac fato de que os adminis-
tradores escolares, particularmente nos paises industria-
lizados, orientam os alunos de baixo rendimento para
programas vocacionais, isto é, programas que prepa-
ram o estudante para ocupacdes mais concretas. Sendo
préticos, menos tedricos e mais faceis, esses programas
conseguem escolarizar satisfatoriamente os estudantes
menos aptos.

Em conseqiéncia, os mais bem dotados podem
ocupar-se das atividades mais nobres e exigentes, o que
facilita a operacdo das escolas.

N3o é, pois, de estranhar que os programas de edu-
cacdo técnica sejam acusados de ser uma espécie de lim-
bo, onde os estudantes mais pobres sdo mantidos até a
idade de deixar a escola, porque é fato sabido que os es-
tudantes de mais baixo desempenho provém, em geral,
dos estratos sociais mais baixos. Uma séria educacdo aca-
démica é oferecida aos melhores estudantes; para os de-
mais, resta uma ocupacdo pratica e Gtil. Nesse contexto,
as escolas técnicas sdo justamente percebidas como meio
de acomodacdo das pressdes por educacdo e ascensdo
social..

Pela estrutura atual dos sistemas educacionais dos
paises constantes neste estudo, que diferem do mode-
lo acima, ndo ocorre aqui a divisdo em dois grupos pré-
orientados para o trabalho intelectual ou para o traba-
lho manual. Entretanto, pela tradicional predominancia
dos estratos mais baixos nas escolas técnicas ou profissio-
nalizantes, com poucas excecdes, é pertinente examina-
rem-se as consequéncias da educacdo técnica como fator
de mobilidade social ou instrumento de reproducio
social.

Entendemos que um assunto teoricamente contro-
vertido ndo podera ser solucionado num trabatho como
este, mas poderd ser um pouco melhor compreendido
através dos mdltiplos aspectos com que se apresenta.
Trataremos a mobilidade social tendo em vista os seguin-
tes aspectos: o ensino técnico como estratégia de forma-
céo geral, a mobilidade ocupacional, a mobilidade inter-
geracional e os niveis salariais dos egressos das escolas
técnicas.

O ENSINO TECNICO COMO ESTRATEGIA
DE FORMACAO GERAL

C omparamos notas de alunos
dos cursos técnicos e de outros cursos, em diversas dis-
ciplinas e exames, para saber em que medida a formacio
técnica concorre para a promocao dos alunos dos estra-
tos mais baixos. Significa que, quanto melhor o desem-
penho de um aluno, maior a probabilidade de ele perma-
necer na escola e, futuramente, integrar-se no mercado
de trabalho em posicdo vantajosa em relacdo aos que tém
menos ou nenhuma escolaridade.

No caso da Colémbia, dispomos de dois tipos de
medidas de desempenho: (i) o resultado das provas de
admissdo a educacdo superior!! e (ii) as médias nas pro-
vas ECIEL de Ciéncias e Leitura'?.

Nas provas de aptiddo, que pretendem medir o po-
tencial do individuo, os alunos do bacharelato técnico
industrial obtém maior namero de pontos que os alunos
do classico (ver Tabela 1).

11 Servicio Nacional de Pruebas (ICFES). 1975 e 1976, Colom-
bia.
12 Alzate & Parra 1975.

TABELA 1

RESULTADOS DAS PROVAS DE ADMISSAQ A EDUCACAO SUPERIOR, SEGUNDO O TIPO DE
BACHARELATO, 1975, COLOMBIA

Bacharelato

Prova Classico
de Admissdo

1. Aptidao Verbal 46,4
2. Aptidao Matematica 475
3. Raciocinio Abstrato 51,9
4. Ciéncias Sociais e Filosofia 459
5. Literatura e Espanhol 46,0
6. Quimica 429
7. Fisica 47,3 .
8. Biologia 47,9
Médias das 8 provas 47,0
N© de Casos 53.925

Fonte: Reyes & Gomez, 1979, p.64.
*Significativo a 1%.

L

Teste de
Industrial Diferenca
de Médias
46,8 1,76~
52,3 21,15*
55,8 16,75™
45,0 427*
43,8 9,99
45,3 10,32*
52,0 23,29*
45,8 9,36*
48,4 7,93*
1.878

* *Significativo a 5%, de acordo com o teste normal comz= (X - X, V(ai /Ny + a2 /N, ) %.

N
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Comparados aos alunos do bacharelato comercial
e do normal!3, seu desempenho é melhor em quase a to-
talidade das provas: aptiddo verbal, aptiddo matemati-
ca, raciocinio abstrato, fisica, quimica e biologica. 56
obtém menores notas em ciéncias sociais, filosofia e li-
teratura.

Podemos pensar, a respeito desses resultados, que
refletem a adequacdo da metodologia das escolas técni-
cas industriais as clientelas de nivel socio-econdomico
mais baixo. Mas esses resultados ndo sdo conclusivos, le-
vando-se em conta que eles representam apenas 3,1%'*

do totai de alunos que se apresentam para 0s exames. E
plausivel pensar que se trate de um grupo ja elitizado e,
portanto, com melhores condigdes de desempenho.

) Passemos agora ao exame das médias nas provas
Ciéncias e Leitura, ainda no caso da Colémbia. Examina-
remos aqui apenas a hipotese de diferencas no rendimen-
to médio em Ciéncias e Leitura, dentro das diversas mo-
dalidades de ensino, controlando por modalidade de en-
sino e também por origem sdcio-econdmica, {pai com
educacdo primaria ou menos, e pai com educacdo secun-
déria ou mais) e por sexo (ver Tabela 2).

TABELA 2

MEDIAS E TESTES DE DIFERENCA POR TIPO DE BACHARELATO (1) E POR EDUCACAO
DO PAI (2), PARA HOMENS, COLOMBIA

Educagao
do pai Primaria ou menos
Teste de

Teste Bachar. X N Diferengal1)

Classico 14,98 46 2,97%*
Leitura Industrial 18,84 70 1,08**

tnem 21,43 23

Classico 11,79 47 243*
Ciéncias Industrial 13,83 70 1'48**

Inem 15,68 25 ’

Fonte: Reyes & Gomez, 1979, p.67-68.

Segundaria ou mais Teste

_ NO de Teste de de

X Casos Diferenca(1) Diferenca(2)
17,45 92 2,07** 1,86
19,68 44 3,65* 0,80
24,71 17 2,01*"
14,78 94 1 47** 3,85*
15,93 44 9 47* 2,48”
20,00 18 ' 2,47*

*Significativo a 1%. *” Significativo a 5% segundo o teste normal com z = (X, - Xo)/(a /N, + o3 /Ny .

Observa-se que as diferencas sdo quase todas sig-
nificativas. No caso dos homens, isso ocorre tanto em
Ciéncias como em Leitura. Dentro de um mesmo grupo
sdcio-econdmico (pais com primario ou menos, ou pais
com secundario ou mais), os alunos dos INEM!> obtém
as melhores médias, seguidos dos alunos do bacharelato
industrial. E, por tultimo, os do bacharelato classico.

Os resultados indicam que o fator sdcio-econdomi-
co, aqui representado pela educacdo do pai, aparece ate-
nuado pela qualidade da escola e/ou pelo tipo de ensino
ministrado.

Na Argentina, foram estimados alguns modelos de
analise multivariada, a fim de analisar o efeito de cada
variavel sobre o rendimento escolar de estudantes das es-
colas técnicas e do bacharelato, em Ciéncias e em Leitu-
ra. Seus resultados principais sido apresentados nas Ta-
belas 3 e 4.

Os coeficientes de cada variavel devem ser interpre-
tados como o incremento de rendimento que se obtém
pela influéncia de cada caracteristica na média geral de
rendimento nos testes de Ciéncias e de Leitura. Os coe-
ficientes das variaveis de interacdo correspondem & in-
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fluéncia conjunta de duas caracteristicas definidas atra-
ves de outras variaveis.

Tanto em Ciéncias como em Leitura, a variavel de
maior poder preditivo ¢ modalidade educativa (ME),
que, no presente modelo, refere-se a educacdo técnica. O
comportamento dessa variavel estd de acordo com os re-
sultados obtidos por outros pesquisadores, a exempio do
que vimos no caso da Colémbia. Tendo em vista que 0s
técnicos, em geral, provém de niveis sdcio-econdmicos
mais baixos que os alunos do bacharelato, faz sentido
pensar que a educacdo técnica, pode, a0 menos em par-

13 Para mais detalhes, veja-se Reys & Gomez, 1979, p.59.
14 pDados do SNP/ICFES, Coiémbia, 1975.

15 nstitutos de Educacion Media Diversificada, que funcionam
nas principais cidades do pais; oferecem um programa balan-
ceado de cultura geral, formacdo vocacional e servigos auxilia-
res e oferecem diversas modalidades de educacdo: Académi-
ca, Industrial, Comercial, Agropecuaria e Promocdo Social.
Situam-se nos bairros periféricos e tém uma clientela basi-
ca dos estratos médios e baixos. Tém, entretanto, como es-
colas pertencentes a um tipo de experiéncia piloto, otimas
instalacGes de ensino.
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te, compensar as desvantagens de origem socio-econd-
mica.

O fato de a escola possuir algum critério para o
agrupamento dos alunos (DAL) indica um aumento de
1,56 na nota de Leitura. Por outro lado o indice alto
(Gy) de possibilidades da escola (FES) contribui com
2,60 no aumento na nota de Ciéncias.

Utitizando também os dados levantados pela pes-

L

quisa Determinantes de Escolaridadel®, o México ana-
lisou os resultados dos testes de Leitura e Ciéncias, atra-
vés de provas das diferencas de médias (analises de va-
ridncia). Foram mantidos constantes a ocupacao do pai,
o tipo de escola (técnica ou vocacional e preparatoria
particular) e o sexo.

' Mudioz Isquierdo & Rodriguez, 1975,

TABELA 3

COEFICIENTES DAS VARIAVEIS, VALOR DE F E NIVEL DE, SIGNIFICANCIA E VALOR DE R?
EM CADA UMA DAS VARIAVEIS PARA O TESTE DE CIENCIAS, ARGENTINA. RC=f (ME, DAL, ESP,

ISE; FES, VCH, RAL, ME-DAL, ME-VCH, DAL-FES, ESP-RAL)

Coeficientes

.. . 2
Variaveis de Regressio F R
ME — WModalidade Educativa 53,25 0,21
A, =Técnica 2,24
DAL — Critério de Distribuicdo de Alunos 1,96 0,29
C, =Existéncia de um Critério -0,46
ESP — Escolaridade do Pai 6,38 0,28
E, =Universitaria 1,26
E, = Nivel Médio -0,30
ISE  — /Indice Sécio-Econémico 6,17* 0,28
F, = Alto 1,14
F, =Médio 0,10
FES — /ndice de Possibilidades da Escola 12,85% 0,25
G, =Alto 2,60
G, = Médio -1,53
VCH — Ndmero de vezes que o aluno mudou de
escola 1,21 0,29
H,; =Nenhuma mudanca 0,42
H, =Uma mudanca -0,46
RAL — Ndamero de alunos por sala 6,32 0,27
- |} = até 25 alunos 0,22
I, = até a 34 alunos -0,82
I3 =354 39 alunos -1,18
Interacdo ME-DAL: A,C, 0,88 7,54% 0,28
Interacdo ME-VCH: A, H, -0,32 1,82 0,29
A, H, 0,64
Interacdo DAL-FES: C, G, -3,62 22,17° 0,22
C\G, 1,68
Interacdo ESP-RAL: E, I, -0,05 2,33** 0,27
E, I, -0,63
E,l; -1,26
E,l, -0,60
E,l, 0,36
E,l, 0,63
Modelo Geral — 7,45% 0,30
Fonte: Bianchi & Manuelli, 1979, p.27-29.
*  Significativo a 0,01.
**  Significativo a 0,05.
R
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ME
DAL

ESP

ISE

FES

VCH

RAL

COEFICIENTES DAS VARIAVEIS, VALOR DE F E NIVEL DE SIGNIFICANCIA, E VALOR DE R®
EM CADA UMA DAS VARIAVEIS PARA A PROVA DE LEITURA, ARGENTINA. RL =f (ME, DAL,
ESP, ISE, FES, VCH, RAL, ME-DAL, ME-ISE, DAL-FES, DAL-RAL, ISE-FES, ISE-RAL)

Variaveis

— Modalidade Educativa

A, =Técnica

— Critério de Distribuicao de Alunos.

C, = Existéncia de um critério

— Escolaridade do Pai

E, = Universitaria
E, =Nivel Médio

— Indice Socio-Econémico

F, =Alto
F, =Médio

— Indice de Possibilidades da Escola

G, =Alto
G, = Médio

— Namero de vezes que o Aluno mudou

de Escola
H, = Nenhuma mudanca
H, = Uma mudanca

— Ndmero de Alunos por Sala

1, = Até 25 alunos
I, =26 a 34 alunos
13 =35 a 39 alunocs

Interacdo ME-DAL: A, C,
Integracdo DAL-FES: C, G,

C, G,

Interacdo ME-ISE: A, F,

A F,

Interacdo DAL-ISE: C;F,

CiF;

tnteracdo DAL-RAL: C, I,

Cylz
Cils

Interacdo ISE-FES: F,G,

Fi1G,
F.G,
F2G,

Interacdo ISE-RAL: F, I,

Fily
Fils
Faly
Faly
Fals

Interacdo DAL-FES: C,G,

CiGy

Modelo Geral

Fonte:

* *

* * ¥

ﬂ

48

Bianchi & Manuelli, 1979, p.28-29.
Significativo a 0,01 ou menos.
Significativo a 0,05 ou menos.
Significativo a 0,10 ou menos.

TABELA 4

Coeficientes F
de Regressdo

10,76*
2,64
: 8,47*
1,56
4,96**
1,09
0,22
4,40%*
2,12
-0,69
7,65*
-0,08
3,16

1,86
0,45
0.27
2,10***
0,02
-1,34
-1,10 _
2,18 8,03"
-3,63
-1,20
0,34 1,54
-0,73 .
0,65 2,42°*7
0,53
-0,61 0,79
-0,24
-0,69
0,59 0,98
-0,
-0,97
1,06
2,84 1,57
-1,76
0,05
-0,73
-0,07
0,43
-3,63 11,43
-1,20

— 3817

0,21
0,22

0,21

0,22

0,20

0.23

0,22

0,22

0,23
0,22

0,23

0,23

0,22

0,19

0,23
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Conforme vemos na Tabela 5, ndo ha diferencas
significativas entre as médias obtidas por alunos dos cur-
s0s vocacionais e das escolas preparatérias particulares,
dentro de um mesmo estrato sécio-econémico. Esse é
um resultado que difere dos resuitados obtidos com da-
dos da Colémbia e Argentina, onde os técnicos tendem
a ter melhor desempenho, principalmente em Ciéncias.

Observe-se, entretanto, que, apesar de ndo termos
as provas de diferengas de médias entre alunos dos trés
grupos de ocupacao do pai, os dados indicam claramen-
te diferencas de médias, possivelmente significativas, a
favor dos alunos do estrato mais alto dentro de um mes-
mo tipo de escola.

Considerando-se os dados dos estudos apresenta-

h

TABELA 5

ANALISES DE DIFERENCA DE MEDIAS OBTIDAS NOS TESTES DE COMPREENQAO DE LEITURAE
CIENCIAS, POR OCUPAGAO DO PAI, TIPO DE ESCOLA E SEXO, MEXICO

Ocupacio Tipo de
do Pai Escola Leit.
Vocacional X 21,00
Attos Preparatoria X 22,40
Cargos F 0,34
(NS)
Empregos Vocacional Z( 16,25
Nao Preparatoria X ~-15,70
Manuais F 0,08
(NS}
Empregos Vocacional Z( 17,54
Manuais Preparatéria X 13,75
1,75
(NS)

Fonte: Mufioz tsquierdo & Rodriguez, 1975, p.10.
(NS) = Nao-significativa.
FI =Freqléncia Insuficiente.

SEXO
Mulheres Homens
Ciénc. Leit. Ciénc.
12,17 19,30 17,80
15,50 19,98 18,69
3,22 0,06 0,28
(NS} (NS) {NS)
9,98 17,25 13,92
10,59 Fl Fi
0,08 — -
(NS) - -
10,36 16,00 16,37
12,25 Fi Fl
0,56 — —
(NS} - -

dos nesta secdo, vemos que, em paises como Argentina e
Colémbia, a clientela das escolas vocacionais constitui-
se, na maior parte, de alunos provenientes dos estratos
sOcio-econdmicos mais baixos.

Em ambos os paises, os resultados obtidos suge-
rem que a influéncia da origem social é menor no ensino
vocacional. Podem também estar associados com um re-
crutamento mais homogéneo por classe social de ori-
gem, como vimos anteriormente (Gréfico 1), ou com o
efeito cumulativo de, no minimo, 11 anos de escolari-
dade. Ha resuitados confiaveis de pesquisa indicando me-
nor influéncia familiar e maior influéncia da escola no fi-
nal do secundario!”. )

Finalmente, entendendo-se mobilidade social co-
mo associada a melhor desempenho escolar, nossos re-
sultados requerem dados adicionais, porque tratam ape-
nas dos alunos que chegam ao final do secundério, que ji
podem constituir grupos elitizados. Entretanto, pela me-
nor influéncia de um fator social de origem, a educacio
do pai, no desempenho médio dos alunos do bacharelato
técnico-industrial, e pela tendéncia e terem estes melhor

A contribuicdo da educaco técnica 3 mobilidade social

desempenho que os egressos de outras mobilidades, que-
remos crer que os dados indicam um efeito, embora res-
trito, no sentido da mobilidade.

A MOBILIDADE OCUPACIONAL
COM LIMITES

Oque nos ocupa nesta secdo é in-
vestigar a mobilidade ocupacional das pessoas formadas
em cursos técnicos, comparadas as que receberam outra
modalidade de educacdo, ou que apenas se prepararam
na pratica do trabalho. A hipétese subjacente a esta in-
vestigacdo, consoante a teoria do capital humano, é a de
que maior educacao conduz a maior mobilidade ocupa-
cional.

Veremos inicialmente o caso da Colémbia. Foram
examinadas as historias ocupacionais de 98 individuos,

17 Comber & Keeves, 1973, p.267.
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na pesquisa ECIEL sobre educacao e forca de trabalho.
Vemos que, de um modo geral, a educacdo técni-

ca dentro do sistema escolar nao parece capacitar o indi-
viduo para que alcance grande mobilidade ocupacional
no futuro. Dos 37 casos estudados, apenas 19% muda-
ram de ocupac¢do. A ocupacdo inicial do individuo pare-
ce decisiva em sua historia ocupacional posterior!8,

Entretanto, os cursos de formacdo profissional ndo
escolarizados (do SENA ou das empresas) parecem fun-
cionar como veiculos mais eficientes de relocacdo da for-
ca de trabalho. Dos 61 casos estudados, 33% mudaram
de ocupacdo. Trata‘se de pessoas que, na maior parte, ja
estavam trabalhando. Esse tipo de formacdo parece per-
mitir a pessoas de origem ocupacional heterogénea ocu-
par posicOes mais qualificadas. Caso semelhante ocorre
com trabalhadores com formacao profissional comercial
nao-escolarizada. Dos 118 casos estudados, 25% muda-
ram de ocupagdo.

Fica em aberto, nesse estudo de casos, o sentido
mais preciso de mobilidade ocorrida, isto é, em que espa-
co de tempo a mudanca ocorreu, se 0s rendimentos de

trabalho aumentaram e em que medida. Talvez, ainda,
essa variavel pudesse ser controlada por uma escala de

prestigio ocupacional, que daria mais aproximadamen-
te as dimensGes da mudanca.

Trataremos agora da mobilidade ocupacional no
sentido vertical. No caso do Paraguai!® (Tabela 6), a ana-
lise dos dados sobre os niveis dos cargos de trabalho, nas
sucessivas ocupacdes do individuo egresso de cursos téc-
nicos, mostra que a maioria, 83%, obteve seu primeiro
trabalho nos niveis inferiores e pouco mais de 10% fi-
cou com cargos médios, posicOes técnicas ou de chefia.
Da primeira para a terceira ocupacao, ha em torno de
16% de reducdo nos niveis inferiores e 0 mesmo aumen-
to percentual nos niveis médios. A proporcdo de indivi-
duos em altos cargos altera-se pouco. Ha uma redu-
cdo de 3,9% para 3,4% de pessoas com cargos nesse ni-
vel. No quarto trabalho, alguns mais, 10% aproximada-
mente, vao para posicOes mais altas e outros parecem
descer novamente dos niveis médios (menos 16%) para
os niveis mais baixos (mais 6%), em relacao a terceira
ocupacao.

TABELA 6

DISTRIBUICAO DOS EGRESSOS DE EDUCACAO TECNICA SEGUNDO 0OS NIVEIS DE
CARGOS DE TRABALHO™, PARAGUAI

Niveis 19 Trabalho 29 Trabalho 39 Trabalho 49 Trabalho
dos Cargos
de Trabalho N (%) N (%) N (%) N (%)
Inferiores 171 (83,4) 113 (81,3) 39 (76,2) 11 (73.3)
(1,2,3)
Médios 26 (12,7) 21 (15,1) 17 (29,3) 2 (13,3)
(4,5,6,7) '
Altos 8 (3,9) 5 (3,6) 2 (3,4) 2 (13,3}
(8)
TOTAL 205 (100,0) 139 (100,0) 58 (100,0) 15 (100,0)
Fonte: Corvalan, 1979, p.147-48, 223-24.
* Niveis inferiores: 1. Operarios e empregados nao-qualificados
2. Aprendizes/ajudantes
3. Profissionais qualificados, escriturarios, bancarios
Niveis médios: 4. Por conta propria, capatazes

5. Subchefe de secao

6. Chefe e supervisor de pessoal

7. Empregado técnico

Alto nivel: 8. Empregadores
_ IS ]

Em resumo, os estudos do Paraguai e da Colom-
bia parecem indicar maior mobilidade ocupacional das
pessoas ja inseridas no mercado de trabalho e/ou com
formac3o técnica n3o-escolarizada. A mudanca da ocupa-
cao inicial para as ocupacdes posteriores ocorre princi-
palmente no sentido de uma mobilidade ascendente dos
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niveis ocupacionais inferiores para os niveis médios. O
primeiro emprego parece condicionar fortemente a posi-

18 Reys & Gomez, 1979, p. 44-52.
19 Corvalan, 1979.
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cdo futura do individuo. Também as funcdes de rendi-
mento de trabalho de pessoas com formacdo técnica, co-
mo veremos adiante, indicam mobilidade ascendente,
embora limitada a faixas adjacentes.

A MOBILIDADE INTERGERACIONAL

C omparando-se o status ocupacio-
nal do pai com o do fitho, pode-se conhecer a chamada
mobilidade intergerencial. A esse respeito, algumas ques-
t0es sdo usualmente colocadas: Dado que, em todas as
sociedades, a origem social condiciona o status futuro,
qual a possibilidade de mobilidade social do filho, consi-
derando-se a ocupacdo do pai? Dada certa ocupacdo do
pai, como se coloca a questdo de o filho alcancar deter-

minado nivel através da educacdo? O sistema educativo
esta conduzindo a mobilidade teorica desejada? Ou ele é
impotente para alterar o status de origem familiar? Qual
a atuacdo da educacdo técnica na promocao de mobilida-
de intergeracional?

O México realizou um trabalho de analise dos da-
dos nesse sentido. Depois de controlar o status ocupa-
cional do pai, o tipo de escola (técnica e preparatoria ou
académica) e a idade dos individuos, foram consideradas
significativas as mudancas ocorridas a mais de 25% dos
egressos amostrados, que trabalhavam, na ocasido, no
setor moderno da economia, a partir da posicdo origi-
nal em que iniciaram.

Observa-se que {ver Tabela 7), entre os mais jovens
{18 a 20 anos), nem os egressos das escolas técnicas nem
das preparatorias conseguem mudancas ocupacionais as-
cendentes, quer em relacdo a ocupacdo do pai, quer em
relacdo ao primeiro emprego. Ocorrem, antes, alguns ca-
sos de mobilidade descendente.

TABELA 7

MUDANGCAS OCUPACIONAIS SIGNIFICATIVAS*DOS EGRESSOS QUE TRABALHAM NO
SETOR MODERNO SEGUNDO A OCUPACAOQ DO PAI™**

Tipo de
Escola Técnica
Idade Ocupacao Ocupacdo 12 Ocupa-
N9 de casos do pai ¢ao
18 a 29 anos
N.M. M
N=234
(11%) M M
| M
21 a 30 anos A.C. M
N=214 N.M. M
(71%) M M
| M
37 anos e mais A.C. M
N.M. N.M.
N =54 M M
(18%) | M
Total N =302 N =225
(100%) (74%)

Fonte: Mufioz Isquierdo & Rodriguez, 1979, p.22-24.

Preparatoria

Ocupacao Ocupagdo 12 Ocupa- Ocupacgio

atual do pai cdo atual
A.C. M M.

AC. N.M. N.M.

M N.M. M N.M.
N.M. N.M. N.M.

M M M M

M T M M

M A.C N.M. N.M.
AC. N.M. A.C.

M N.M. N.M. N.M.

M M N.M. N.M.

M i M M

M A.C. S/Emp. N.M.
N.M. N.M. N.M. A.C.
M M N.M. N.M.

M 1 M M

| M N.M.

N=79
(26%)

* Mudancas ocupacionais que ocorreram a mais de 25% d®s egressos.
** AC = Altos Cargos; M = Manual; NM = N3o-Manual; | = Informal:

S/Empr.= Sem Emprego.
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"No grupo intermediario {21 a 30 anos), indepen-
dente da origem social, os egressos das escolas técnicas
tiveram a primeira ocupacdo e a ocupacao atual, ambas
manuais. Os das escolas preparatOrias comecaram em
postos ndo-manuais, exceto os de origem social mais bai-
xa (ocupacdo do pai informal) e permaneceram nesse ti-
po de ocupacdo, exceto um grupo proveniente de pais de
altos cargos.

Entre os que tém 31 anos de idade ou mais, os
egressos das escolas técnicas ndo tiveram nenhuma mobi-
lidade ocupacional e, salvo o grupo com pais de ocupa-
cdo ndo-manual, todos comecaram em ocupacOes ma-
nuais e ai se mantiveram. Nota-se, entretanto, entre os
egressos das escolas preparatorias, alguma mobilidade as-
cendente.

Em resumo, esses dados parecem significar que: (i)
a mobilidade intergeracional dos egressos das escolas téc-
nicas é praticamente nula, independente da classe social
e da idade; (ii) a mobilidade dos egressos das escolas pre-
paratdrias é pequena, salvo em maiores de 31 anos, pro-
venientes de estratos sociais mais altos.

Fizemos algumas perguntas no inicio desta secao.
A partir dos dados apresentados, podemos concluir que
o estudo aqui em foco indica certa potencialidade do sis-
tema educativo para propiciar mobilidade ocupacional
intergeneracional aos seus egressos. Mas, comparando-se
a educacdo técnica com a educacdo obtida nas escolas de
formacdo mais geral, as preparatorias, os dados indicam
que as tltimas propiciam maior mobilidade.

OS NIVEIS SALARIAIS DOS
EGRESSOS DAS ESCOLAS TECNICAS

Um dos objetivos desta pesquisa €
analisar a influéncia da educacdo técnica sobre os perfis
de rendimentos de trabalho dos técnicos, comparados a
pessoas com formacdo diversa, mas com o mesmo nivel
de escolaridade. Com isso busca-se avaliar os beneficios
que podem provir das diferentes alternativas educa-
cionais. Nesta secdo, utilizaremos dados da Colémbia,
do Paraguai e do México.

No caso da Colombia, como veremos, as taxas
de participacdo e desemprego assinalam a existéncia de
um mercado de trabalho cada vez mais dificil para os
egressos de educacdo técnica, e os niveis de rendimentos
njo parecem acompanhar os niveis de capacitacdo e sald-
rios a que eles aspiram.

Testou-se inicialmente a hipotese de igualdade dos
coeficientes de anos de educacio e de experiéncia, relati-
vos as funcdes de rendimento de individuos com bacha-
relato classico ou técnico industrial {Tabela 8). Esta-
tisticamente, j4 que as amostras sdo pequenas, 0s resul-
tados ndo s3o significativos. Apesar disso, indicam dois
efeitos contrarios da educacdo técnica. De um lado, os
perfis de rendimentos iniciais das pessoas com bacharela-
to técnico (5,28) sdo mais altos que os das que tém
bacharelato classico (4,19). Por outro lado, o efeito de
um ano adicional de escolaridade é menor no bachare-
lato técnico (0,03) do que no cléssico (0,12).

TABELA 8

FUNCOES DE RENDIMENTOS DE TRABALHO E TESTE T (ENTRE PARENTESES) POR
TIPO DE BACHARELATO, HOMENS, COLOMBIA

Tipo de Educ. Educ. XT

Bacharelato Constante (t) (t)
.. 4,19 0,12 —

Classico (7.21)*

Técnico 528 0,03 -

(0,43)

Classico 4,25 0,12 -

+ Técnico (7,14)*

Classico 4,25 0,11 0,13

+ Técnico (6,32)"

Fonte: Reyes & Gomez, 1979, p.25.
* Significativo a 1%. ** Significativo a 5%.

Exp. Exp? g GL/F F
(t) (t)

0,07 -0,001 0,26 563,30 -

(7.75)* (397" 66,60

0,07 -0,001 0,09 30,30 -

(1,70)** (1,41) 1,03

0,07 -0,001 025 597,30  1,34(!)

(7.96)* (4,23 64,88

0,07 -0,001 025 506,30  1,42(2)

8.01)*  (427)" 48,95

{1} Teste F de igualdade de todos os coeficientes; (2) Teste F de igualdade dos coeficientes de EDUC (anos de

escolaridade).

(2) Teste F de igualdade dos coeficientes de EDUC (anos de escolaridade).

ﬂ
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Na Tabela 9 estdo os resultados das funces estima-
das para todo o grupo, e apenas incluindo individuos de
origem socio-econdmica baixa {de pai com educacdo pri-

méria ou menos e individuos em ocupagGes manuais). A-
qui, também, os resultados ndo sdo significativos, mas va--
le observar as tendéncias encontradas.

S S

TABELA 9

FUNCOES DE RENDIMENTOS DE TRABALHO E TESTE T (ENTRE PARENTESIES) PARA
BACHARELATO TECNICO INDUSTRIAL COMPLETO E INCOMPLETO, COLOMBIA

Grupos Constante Educ. Educ.XT  Educ.XC Exp. Exp.2 XT XC R2 GL/F
(t) (t) (t) An) (1) (t) (t)

Total 458 0,05 0,07 0,08 0,06 0,001 0,21 0,43 0,23 1.709,70
(3,97)* (1,16) (4,18)* (1564)* (11,80) (0,38)* (2,90)* 72,56

Pai com 4,61 0,05 0,08 0,06 0,06 0,001 0,49 0,26 0,20 1.208,70

Primario (3,801 {0,89) (2,27)** (12,94)* (9,60)* (0,63) (1,38) 44,58

ou menos

Ocupacdo 4,68 0,05 0,08 0,03 0,05 0,001 0.47 0,03 0,16 697,70

Manual e (2,86)* (0,81) (0,76) (8,86)* (6,87)* .(0,53) (0,10) 18,76

Pai com

Primario

ou menos

Ocupacao 4,62 0,04 0,04 0,05 0,06 0,001 0,11 0,14 0,18 952,70

Manual (2,62)* (0,55) (1,66)** (10,81)* (8,34)* (0,18) (0,63) 29,17

Fonte: Reyes & Gomez, 1979, p.27.
*Significativo a 1%. ** Significativo a 5%.

)

Para individuos com pais de educacdao primaria
ou menos, o efeito de um ano a mais de escolaridade
técnica (0,49) é mais rentavel do que a educacdo clds-
sica (0,26). O mesmo ocorre no caso de pessoas em
ocupacles manuais com pai com educagdao primaria
ou menos { o coeficiente é 0,47 para educacdo técni-
ca e 0,03 para educacdo classica). Entretanto, quando
se conservam apenas as pessoas em ocupacoes manuais,
independente da ocupacdo do pai, as diferencas sdo
sensivelmente menores (0,11 para técnica e 0,14 para
a classica), isto é, reaparece a tendéncia encontrada
para todo o grupo, onde um ano adicional de educa-
cdo classica eleva mais o nivel salarial (0,42) do que um
ano adicional de educacao técnica (0,21).

No caso do Paraguai, foram comparadas as mé-
dias de salarios de trés grupos, os egressos que traba-
lham em ocupacOes técnicas, seus pares e 0S egressos
qgue trabalham em ocupacdes ndo-técnicas. A simples
comparacao dos saldrios (nao fizemos testes estatis-
ticos de diferenca de médias por especialidade), entre
os egressos das escolas técnicas e os pares em cada
uma das especialidades, (Tabela 10), mostra uma dife-
renga constante quase total, a favor dos egressos, che-
gando quase a duplicar as vezes. Isso significa uma va-
lorizacdo da educacdo técnica no mercado de trabalho,
principalmente de algumas especialidades. Quanto 3a
comparacdo entre rendimentos dos egressos em ocupa-
¢Oes técnicas ou ndo-técnicas, ora sdo maiores num

A contribuicdo da educacao técnica 8 mobilidade social

grupo, ora em outro. Entretanto a média de rendimentos
para o conjunto das categorias € significativamente
maior entre 0s egressos que exercem uma ocupacao
técnica.

No caso do México, com o objetivo de conhecer
o salario alcancado pelos egressos das escolas técnicas
e das escolas preparatorias, sem escolaridade adicional,
por pessoas que trabalham no setor moderno, foram
comparadas as médias salariais por grupo de idade. Man-
tendo-se constante a idade e a escolaridade alcancada,
entre 0s mais jovens, até 25 anos, ha diferencas sala-
riais iniciais favoraveis aos técnicos. Dos 26 aos 30
anos, os egressos das preparatorias ganham mais; O
mesmo ocorre dos 31 anos em diante, embora as dife-
rencas nao sejam tdo significativas {ver Grafico 2).

Em resumo, esses resultados parecem acompanhar,
em parte, os obtidos na Coléombia. Inicialmente os egres-
sos das escolas técnicas tém salarios mais altos. A varia-
vel tempo, entretanto, introduz uma alteracdo favora-
vel aos egressos do ensino académico convencional.
Prevé-se que, pelas direcoes opostas dos dois aspectos, a
diferenca tende a desaparecer. Dirfamos que, em termos
de salarios, as duas modalidades educacionais oferecem
oportunidades de mobilidade equivalentes. No Paraguai,
comparando-se egressos de cursos técnicos com seus
companheiros de trabalho (pares), observou-se que ten-
dem a ter methores salarios em funcdes técnicas. Quan-
do estdo em cargos nao-técnicos, 0 mesmo n3o ocorre.
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TABELA 10

RENDIMENTOS DE TRABALHO POR ESPECIALIDADE, SEGUNDO O TIPO DE EDUCACAO
TECNICA OU NAO-TECNICA, PARA EGRESSOS E PARES (VALOR EM GUARANIS), PARAGUAI

Especialidade
de educagdo

Eletricidade
Eletrénica

Indastrias
quimicas
Construcao

Carpintaria

e ebanista
Artes graf.

e tipografia
Radioe T.V.
e refriger.
Ferraria, solda
e chumbo
Mecéanica

Total 1/

Egressos

22.247,50
{40)
23457,14
(7)
20.000,00
(H
35.670,00
{10)
21.280,00

12.143,64

16.166,67
{15)
22.055,56
(9)
23.776,69
(59)

22.386,02

11.796,56 -

167

Fonte: Corvalan, 1979, p.153.

* Excluem-se do total de egressos (215): —

Em ocupacdo técnica

Pares

20.780,77
(13)
12.000,00
(1)
19.500,00
{(2)
31.944,38
(8)
20,166,67

12.500,00

11.000,00
(2)
20.732,35
(34)

Diferenca en-
tre egressos e
pares

1.466,73
11.457,14
500,00
3.725,62
1.113,33

-356,36

11.055,56

3.044,34

0s que ndo trabalham (22);
— os que ndo dardo informacdo sobre seu salario (2).
** Diferenca significativa a 0,02 (Teste de Diferenca de Médias, de duas caudas).

Em ocupa-

¢do nao-
técnica

Egressos

22.300,00
(5)

2.500,00
{1)

22.250,00
(4)

19.729,00
{2)

12.451,00

17.000,00
(1)
18.000,00
(1)
15.966,67
(15)

17.035,68
7.946,74
34

Diferenca en-
tre egressos em
ocupacao téc-
nica e nao-
técnica
-52,5
20.957,14
-2.250,00

15.941,00

-307,36
-833,34
4.055,56

7.810,02

2.510
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GRAFICO 2

RELACAO ENTRE O SALARIO MINIMO E O SALARIO MEDIO DOS EGRESSOS DAS ESCOLAS
PREPARATORIAS E DAS ESCOLAS TECNICAS, SEM EDUCACAOQ ADICIONAL,
QUE TRABALHAM NO SETOR MODERNO, POR GRUPOS DE IDADE, MEXICO

6,0

5,6 4

5,0 4

4,5

4,0

3,54

3.0+

2,57

2,0

Ndamero de vezes o salario minimo

1,5

Médias

Egressos das
Escolas Preparatérias

Egressos das
Escolas Técnicas

b e = of

1,0

.. L1
Saldrio minimo

Até 25 anos 26 a 30 anos

Fonte: Mufioz Isquierdo & Rodriguez, 1975, p.28.
* Salério nominal por hora/més a precos de 1976

Idade
31 a 50 anos
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CONSIDERACOES FINAIS

Em resumo, comparamos as notas
dos alunos dos eursos técnicos e de outros cursos em di-
versos testes e exames, na Coldmbia, na Argentina e
no México, para saber em que medida a formagdo técni-
ca permite a mobilidade ascendente do aluno através do
sistema escolar.

Constatamos, na Colémbia e na Argentina, que 0s
alunos do ensino médio técnico-industrial tém melhor
desempenho que os alunos de modalidades mais acadé-
micas, como o bacharelato classico. A modalidade téc-
nica parece atenuar o fator socio-econdémico de origem.

A restricdo mais séria que se pode fazer a tentati-
va de generalizar esse resultado para todo o ensino téc-
nico é o fato de terem sido analisados dados relativos &

Gltima série do secundario, que ja constituiu um grupo.

elitizado dentro do ensino.
Os resultados apresentados nos estudos da Co-

Idmbia e do Paraguai indicam maior mobilidade para
pessoas ja inseridas no mercado de trabalho e/ou com
formacdo técnica em escolas orientadas para o trabalho
ou especializadas.

A anélise de trajetoria da ocupacdo inicial para a o-
cupacdo observada indica que seria uma mobilidade as-
cendente, mas restrita as faixas ocupacionais adjacentes.

Em relacdo a mobilidade intergeracional, conforme
o estudo realizado no México, comparando-se os egres-
sos da educacdo técnica com os egressos das escolas pre-
paratorias, académicas, os dados indicam que as Gltimas
proporcionam maior mobilidade.

H4, nos resultados, diferencas por pais. Ha ceria
evidéncia de que os graduados em educacdo técnica,
pelo menos nos primeiros anos, tém salarios mais altos
que os graduados em programas ndo-técnicos, com O
mesmo nivel de escolaridade. Para pessoas dos estra-
tos sociais mais baixos, isso pode representar melhores
condicbes de vida num tempo menor ou com menor

investimento do que o necessario num curso de humani-
dades. Entretanto, com o passar dos anos, os individuos

com formacdo técnica tendem a ter niveis salariais
mais baixos, comparados com o0s egressos do ensino
académico convencional.

Evidentemente, o assunto ndo se esgota nesta
breve argumentacdo. Voltando ao tema central, a contro-
vérsia sobre se a educacdo técnica atua como meio de
mobilidade ou de reproducdo social, nosso pensamento é
que os dois processos ndo sdo mutuamente exclusivos e
coexistem em nossa sociedade. Por um lado, mantém-se
as relacdes de producdo com papéis predeterminados
para as diferentes classes sociais; por outro lado, ameni-
za-se a situacdo de desigualdade social, propiciando
oportunidade de mobilidade dentro dos estratos adja-
centes.

Teoricamente, a ampliacio de oportunidades
educacionais possibilita, a qualquer individuo, alcan-
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car as posicdes de elite, mesmo que seja proveniente
das camadas mais baixas, desde que tenha talento su-
ficiente ou educacdo. Na pratica, a situagdo ndo é tdo
simples. Nivel de desempenho e origem social sao fa-
tores associados, o acesso a escola, ou as melhores esco-
las, e a duracdo da escolaridade sdo também dimensoes
ligadas a condigBes socio-econdmicas mais amplas, que
condicionam a trajetéria escolar e ocupacional.

Segundo nossa colocacdo inicial, faz sentido,
para fins de progresso social, ensinar as pessoas uma
atividade produtiva. E, nesse sentido, os cursos técnicos
oferecem perspectivas positivas de escolarizacdo e pro-
fissionalizagdo. Mas ndo incorramos no erro de interpre-
tar ingenuamente os fatos. A educacdo ¢ um fator
dentre as muitas variaveis do contexto socio-econémico-
politico em que as pessoas se movem.

A educacdo técnica parece representar um fator
positivo de ampliacdo de oportunidades de melhoria de
vida e mobilidade social. Mas seu alcance, em termos de
beneficios sociais significativos para os individuos,
depende de toda a estrutura econdmica e social.

Os efeitos da educacdo técnica em termos de mo-
bilidade social serdo restritos, enquanto a sociedade man-
tiver os privilégios para o trabalho intelectual em detri-
mento do trabalho manual, premiando os primeiros
com niveis salariais mais altos e oportunidades de
melhoria de vida e ascencdo social.

Ha, assim, um certo desiquilibrio entre as possibi-
lidades que a formacdo técnica oferece aos estratos mais
baixos da populacdo e as restricGes impostas pelo merca-
do de trabalho, em decorréncia de condi¢Ges economicas
e educacionais mais amplas.

Permanece ainda entre nds, na América Latina,
como tem sido freqientemente notado, um forte pre-
conceito contra as ocupacoes manuais®®. Herdamos,
de um sistema escravocrata e de uma aristocracia pré-
industrial, um mal disfarcado desprezo pelo trabalho
manual. A permanéncia apocrifa desses valores tem se
revelado tenaz na hora da escolha de uma ocupacdo
manual e nos niveis de remuneracdo e prestigio social
que lhes sdo outorgados.

Algumas escolas, como o SENAI, cultivam um
ethos da formacio profissional e desenvolvem no aluno o
gosto do trabalho bem feito e o valor da profissdo.
Mas muitos cursos profissionalizantes sdo arremedos da
formacdo profissional. Alunos e professores mantém o
mesmo desdém e a mesma auséncia de identificacdo
emocional com a ocupacdo que estd sendo transmitida.
N3o é de admirar a faléncia de seus objetivos de profis-
sionalizacdo.

Nisso, vemos que os administradores escolares
tentam corresponder aos imperativos pedagogicos e
aos planos governamentais. Mas nem sempre € possi-
vel ser congruente com a realidade do mercado de tra-
balho e com as aspiracdes dos estudantes. Nao se conse-

‘que persuadir os estudantes a escolher um curso ou

treinamento que eles ndo desejam e, muito menos,
forca-los a empregos que ndo guerem. Muitas vezes, os

20 Ag idéias aqui esbogadas sdo mais amplamente discutidas
em Castro, 1978; Castro, ECIEL Program.
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estudantes freglientam um curso por razGes diferentes
daquelas que levaram & sua criacao.

As escolas percebem mal os requisitos para o
treinamento numa profissdo. As ocupagOes, que hoje
requerem doze anos de escolaridade, ha algumas déca-
das requeriam apenas rudimentos de alfabetizagdo ou
nem isso. A natureza das ocupacGes muda muito pouco
através do tempo.

. O principal determinante dos requisitos de esco-
laridade é a oferta de escolariade. A credencial educa-
tiva abundante tende a elevar os niveis de escolaridade
a guisa de instrumento de selecdo.

Quando os planejadores estabelecem, para um
treinamento ocupacional, requisitos de escolaridade aci-
ma dos apresentados pela atual forgca de trabalho, ipso
facto destroem as chances do programa como tal. A
atracdo dos créditos académicos costuma ser maior do
que o apelo da ocupacdo. E nisso os estudantes sdo
perfeitamente coerentes. A habilitacdo académica mais
elevada é mais escassa do que o treinamento ocupacio-
nal. E freqientemente os empregadores preferem prepa-
rar sua propria mao-de-obra.

Os estudantes que chegam ao final do ensino mé-
dio ja caminharam bastante na ingreme piramide educa-
cional. Eles estdo perto de pertencer ao segmento menor
e mais selecionado da sociedade — o nivel universitario.
Acrescente-se a isso que muitos provém dos estratos mais
baixos, de pais cujas ocupacGes gozam de pouco estimu-
lo salarial e social, justamente as posicoes de onde os
filhos tentam escapar.

Temos a impressdo de que grande parte dos pro-
gramas vocacionais, talvez o proprio ensino profissiona-
lizante, situa-se muito alto na escala educacional. Pos-
sivelmente aqueles que ha muito tempo aspiram as ocu-
pacdes para as quais a escola prepara, ja deixaram ha
muito tempo as escolas. Para ndo lhes dar uma opcdo

vocacional prematura ndo lhes é dada qualquer opcdo.
Muitos vdo para o trabalho ou para a marginalidade sem
ter aprendido nenhuma ocupacao.

Os que vado para os programas de treinamento tém
escolaridade suficiente para se considerar vencedores
num processo de selecdo que eliminou muitos competi-
dores. Suas aspiraces sdo dirigidas a empregos muito
mais altos na escala de salarios e prestigio.

Um aspecto complementar da questdo sdo os ge-
nerosos incentivos para a educacdo superior. Os estudan-
tes tém consciéncia das distancias, na empresa, que sepa-
ram um técnico graduado de nivel médio e um enge-
nheiro com nivel superior. S3o diferencas de status, sala-
rios, oportunidades. A educacdo universitaria é percebi-
da, muito justamente, como um ‘‘abre-te, Sésamo” a
que alguns tém acesso. Eles sdo estimulados a tentar os
exames vestibulares e a conseguir o prémio.

Tentamos, acima, fazer algumas reflexdes sobre o
trabalho e ensino, antes de emitir um julgamento sobre
a oportunidade de incentivar a educacdo técnica, com
base nos dados que analisamos. Somos levados a con-
cluir que a educacdo técnica nao é apenas uma neces-
sidade correlata ao processo intenso de desenvolvimen-
to industrial. Quando bem feita, ela é, também, por suas
caracteristicas educativas, um fator de progresso do ho-
mem no mundo do trabalho. Deve receber, por isso, esti-
mulos sociais e financeiros.

Tendo em vista as grandes populacGes que podem
beneficiar-se da educacdo técnica, julgamos que ela tende
a ser mais produtiva que o ensino convencional. Mas o
aproveitamento que os jovens fazem da oportunidade
de preparo técnico depende de outros fatores mais,
como a propria valorizacdo do trabalho manual e do téc-
nico no mercado de trabalho e na sociedade em geral,
asssim como de politicas econdmicas e educacionais
mais amplas.

M
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