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RESUMO

Duzentos e cinglienta professores e 2.500 alunos de esco-
las pUblicas e particulares de Brasflia e cidades satélites foram
testados quanto a eficiéncia docente e desempenho académico
do alunado. Caracterf(sticas de professores, tais como, educabili-
dade, interesse cultural e experiéncia, compuseram um (ndice de
eficiéncia profissional, que foi correlacionado com desempenho
académico dos alunos e categorizado por localizacio geografica
(Brasflia. e cidades satélites) e dependéncia administrativa (es-
colas piblicas e particulares). O objetivo do estudo foi medir o
grau de eficiéncia dos professores, bem como comparar os dois
estratos geograficos e dois tipos de escola. Os resultados mostra-
ram (1) que existe associagio significativa entre rendimento esco-
lar das criangas e eficiéncia dos professores, (2) que estudantes e
professores das escolas particulares tiveram escores mais altos
que os das escolas plblicas, nas varisveis de interesse e (3) que
0s corpos docente e discente de Bras(lia superaram os das cida-
des satélites em eficiéncia docente e desempenho discente.

SUMMARY

A sample of 250 teachers and 2 500 students from
public and private schools in Brasflia and satellite cities were
measured in terms of teachers’ characteristics and students’
achievement. Teachers’ characteristics were assumed to indicate
professional efficiency and students grades in reading compre-
hension and science knowledge composed their achievement
resuits. These dimensions were categorized by geografic location
and administrative domain (public and private schools). The
main objective of the study was to measure the degree of com-
mon variances shared by students’ performance and teachers’
efficiency, and to compare two different geografic strata (Bras(-
lia versus satellite cities) and two types of schools (private and
public) in pupils’ achievement and teachers’ efficiency. The
results showed (1) that there is a significant correlation between
achievement of children and efficiency of teachers, {2) that
students and teachers from private schools did better than the
ones from public schools, (3) that Brasflia’s students and teach-
ers did better than the ones in the satellite cities.
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PROBLEMA

Introdugdo

Este trabalho é baseado em dados coletados numa
ampla investigacdo sobre educagdo e desenvolvimento
econdmico desenvolvida em 1976, em 10 parses latino-
americanos — Argentina, Brasil, Bolfvia, Chile, Colom-
bia, Costa Rica, Equador, México, Paraguai e Peru —
pelo Programa para Estudos de Integragdo Econdmica da
América Latina (ECIEL). Dezesseis institutos de pes-
quisa trabalharam os seguintes topicos comuns: caracte-
rfsticas de alunos e professores, servicos escolares, efeitos
da educacao na mobilidade social e custo, eficiéncia e
financiamento educacionais.

Os palses participantes administraram 0s mesmos
questiondrios e testes de rendimento aos sujeitos. Os
testes de compreensdo de leitura e conhecimento de
ciéncias foram baseados em instrumentos desenvolvidos
pelo Instituto Internacional para Avaliagdo de Rendi-
mento Escolar (IEA) (Thorndike, 1973). Outros aspec-
tos da pesquisa foram bastante diferentes, tais como a
metodologia e anélise estatistica dos dados. Dependendo
do nivel de sofisticagdo do estudo, as analises foram
baseadas em técnicas bivariadas ou multivariadas. Muitas
conclusdes provieram de estatisticas descritivas apresen-
tadas em forma de percentagem.

Antecedentes

O sistema de ensino brasileiro tem, durante a
dltima década, sofrido considerdvel perda de qualidade
instrucional, com conseqliente fraco desempenho aca-
démico, que podem ser associados a vérios fendmenos,
entre eles a incapacidade técnica ou profissional dos
professores que ndo estdo preparados para atualizar-se
em relagdo ao corpo de novas informacGes e métodos de
trabalho gerados pelas ciéncias e tecnologias em vigor
(Conte, 1983a}, ndo possuem a educabilidade necessaria
ao bom desempenho do magistério, sdo inexperientes no
manejo do curso e dos alunos ou ndo possuem o devido
interesse cultural que lhes leve 3 exceléncia em sala de
aula. Este estudo focaliza em particular as caracteristicas
indicativas de eficiéncia de magistério e seu relaciona-
mento com o rendimento do aluno.

Modelo Tedrico’

Para melhor conceitualizagdo teérica do trabalho,
o modelo apresentado na Figura 1 propde-se a explicar o
rendimento escolar, utilizando trés dimensSes definidas
como se segue: (a) ambiente familiar, medido por status
s6cio-econdmico, aspiragdo familiar e interesse cultural
da famflia; (b) caracteristicas indicativas de eficiéncia
dos professores, englobando educabilidade, interesse
cultural e experiéncia docente e (c) contexto fisico da
escola, - incluindo equipamentos e servigos, bem como
construcao e manutengdo do prédio escolar.
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Figura 1
Modelo Conceitual
Explicativo de Rendimento Escolar
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Para resumir, a pesquisadora entende que o am-
biente familiar é decisivo na predicdo do desempenho
dos alunos. Criancas de classes socio-econdmicas mais
altas, cujos pais tenham aspiragGes académicas e interes-
ses culturais altos tendem a ter melhores notas do que
criangas de status sécio-econdmico mais baixo, cujos pais
tenham menores aspiracSes académicas e interesses cul-
turais. Além disto, quanto maior a educabilidade, o
interesse e experiéncia do professor, melhor o aprendiza-
do do aluno. E finalmente, escolas com melhor qualida-
de e maior quantidade de equipamentos e servicos, bem
como melhor qualidade de construgdo e manutengdo do
prédio tendem a produzir alunos com melhor desempe-
nho académico.

Este estudo focaliza particularmente as caracte-
risticas dos professores, como indicadores de eficiéncia
docente, responsaveis em parte pelo rendimento escolar.
O ambiente familiar e o contexto fisico da escola sdo
deixados para outra oportunidade. Os objetivos a serem
alcancados dizem respeito (a) ao estudo da associagdo
entre caracteristicas de professores e aprendizado  do
aluno: (b) a comparacdo das escolas publicas com as
particulares, tendo em vista a mesma associagdo e (c) a
comparacdo das escolas de Brasilia (Plano Piloto} com
aquelas de cidades satélites selecionadas, relativamente a
eficidncia dos professores e aproveitamento dos alunos.
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A comparagdo entre escolas puiblicas e particulares,
bem como escolas de Brasilia e das cidades satélites
advém do entendimento de que a localizagdo geogréafica
e a dependéncia administrativa sjo dois fatores impor-
tantes na anélise de indicadores de escolaridade. Escolas
localizadas em dreas economicamente mais desenvolvidas
tém professores mais qualificados e, portanto, mais
eficientes, pois tais profissionais do ensino preferem
escolas urbanas mais ricas, em detrimento de escolas
rurais ou mais pobres. Portanto, a localizacdo da escola é
provavelmente relacionada com caracteristicas dos
professores, que, por sua vez, influenciam o clima de
aprendizado da escola (Schwartz, 1975). Quanto 3
‘dependéncia administrativa, os pressupostos relativos s
escolas particulares sdo que estas sio geralmente locali-
zadas em regifes economicamente mais ricas, tal localiza-
cdo atrai estudantes de familias de status s6cio-econdmi-
co mais alto, este aluno é capaz de pagar mensalidades
mais altas, mensalidades mais altas garantem melhores
saldrios aos professores, melhores salarios aos professores
atraem -professores mais eficientes e a eficiéncia dos

professores contribui para o melhor rendimento dos'

alunos das escolas particulares. A expectativa é, portan-
to, de encontrar melhor rendimento escolar e profissio-
nais mais eficientes nas escolas particulares que nas
publicas.

Perguntas e Hipdteses de Pesquisa

As questSes colocadas neste estudo podem ser ex-
pressas da seguinte maneira: (a) qual é a extensio do
eventual relacionamento entre os fndices de eficiéncia de
professores e o rendimento dos alunos em compreensdo
de leitura e conhecimento de ciéncias, vistos separada-
mente? (b) qual é o resultado da aprendizagem dos
alunos e da eficiéncia dos professores de Brasilia, quando
comparados com os das cidades satélites? (c) existem
diferencas entre a aprendizagem dos alunos e a eficiéncia
dos professores de escolas particulares e pablicas?

Seguindo-se a tais indagacdes, as seguintes hipéte-
ses de pesquisa, baseadas em teorias existentes, sdo levan-
tadas:

1. Parte significativa do rendimento escolar é
resultante do nivel de eficiéncia de magistério da escola,
medido através de caracteristicas dos professores.

2. O rendimento escolar, bem como a eficiéncia
dos professores tendem a ser majores nas escolas de
Brasilia que nas das cidades satélites.

3. Em comparando escolas pablicas e particulares,
as primeiras sdo inferiores as segundas quanto ao desem-
penho académico dos estudantes e quanto a eficiéncia
profissional do corpo docente.

Importincia do Estudo

A discussdo sobre o relacionamento da aprendiza-
gem do aluno com a eficiéncia do professor é relativa-
mente velha, nos Estados Unidos. A literatura abrange a
segunda metade dos anos 60 e primeira parte dos anos
70. Matéria mais recente estd contida na revis3o feita por
Conte (1983b) quando da apresentaco da escala de ava-
liacdo de eficiéncia docente — EFIPROF/CONTE. Os au-

tores citados por Conte focalizam os instrumentos de
avaliacdo do professor, sem propor nenhuma inovagdo
bésica no conceito de eficiéncia (Aleamoni, 1981); Car-
rol, 1981; Harris, 1981 King, 1981; Millman, 1981; Tra-
vers, 1981). Pouca divida existe de que as caracter fsticas
do professor sdo responsaveis, até certo ponto, pelo ren-
dimento escolar, a despeito de inconsisténcias encontra-
das em estudos empiricos e analisadas na revisio da lite-
ratura que se segue.

Acredita-se que, embora muitos estudos apontem
a existéncia de inconsisténcia na relagdo entre as caracte-
risticas do professor e a aprendizagem do aluno na escola
norte-americana, na realidade latino-americana a eficién-
cia do professor tem caracterfsticas mais definidas e
sua associagdo com rendimento tende a ser mais siste-
mdtica. Em paises desenvolvidos como os Estados Uni-
dos boa qualidade ldos servigos escolares é geralmente
encontrada na grande maioria das instituigGes de ensino,
fazendo com que & variacio de escola para escola ndo
seja dramética, o que muitas vezes anula ou diminui o
impacto de tais recursos no desempenho dos alunos.
Em pafses em desenvolvimento, como 0 Brasil, os recur-
sos - educacionais s30 pobres, raros e subutilizados. E
razodvel que se espere encontrar diferencas significativas
entre escolas, quando apenas algumas delas possuem
recursos reconhecidamente adequados e bons, muitas
sejam deficientes e um grande nimero seja considerado
extremamente carente. A variagdo de escola para escola
tende a apoiar 0 argumento de que, quanto mais ricos
0s recursos da escola, incluida ai a eficiéncia do profes-
sor, maior o rendimento do aluno.

REVISAO DA LITERATURA

Tem havido tanta controvérsia com relagdo a defi-
nicdo de eficiéncia de professores que muitos esforgos
foram desenvolvidos na construcio de testes objetivos
que possam medir tal caracteristica. Habilidade verbal,
nfvel educacional, grau e qualidade de -experiéncia, sal-
rio, relacionamento humano, interesse cultural, tempo
dispendido em tarefa de ensino sdo algumas das muitas
varidveis jd exploradas na literatura. Entretanto, enquan-
to algumas pesquisas tém encontrado associagGes signi-
ficativas entre as caracterfsticas indicativis de eficiéncia
docente e o rendimento dos estudantes, outras t&m mos-
trado que tal ligag3o ndo é sistematica.

Em 1959 o Departamento Educacional de New
York conduziu, sob a direcdo de Goodman, estudo que
revelou que, entre outros fatores, o nimero de professo-
res especializados e a experiéncia de magistério eram
significativamente associados ao aprendizado do aluno.
A experiéncia do professor foi medida em nGmero de
anos em que o docente trabalhara dentro da sala de au-
la. Logo a seguir Thomas (1962) concluiu que a expe-
riéncia de magistério era significativamente associada
ao rendimento escolar, depois que fatores familiares e
comunitdrios tinham sido considerados. Tal estudo
foi baseado no Projeto Talento (Flanagan et al., 1964).
Outro trabalho realizado para o Senado da Califérnia,
sob a direcdo de Benson (Benson et al., 1965) sugeriu
que a experiéncia e o treino dos professores eram respon-
sdveis pela qualidade da instrugdo, que finalmente se cor-
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relacionava com o rendimento escolar.
Cohen (1968) apresentou evidéncias da importan-

cia do papel desempenhado pelo professor .no processo -

instrucional. Uma anélise de regressio mdltipla indicou
que o salario dos professores e o nimero de tarefas por
ele executadas eram associadas com o aprendizado estu-
dantil. Quanto maior o saldrio e menor o niimero de ta-
refas extras, melhores as notas dos alunos. A limitacdo
mais séria deste estudo foi a falta de controle de aptiddo
escolar prévia e de status socio-econdmico da famflia.
“ Raymond (1968) corroborou as conclusdes de Cohen,
informando que os saldrios de professores de escola
elementar apresentavam-se como importante fator na
explicacdo do rendimento escolar.

Em- artigos publicados pela Revista Educacional de
Harvard, Featherstone (1968) e Cohen (1968) apresen-
taram discussdo e crftica sobre o Conselho Educacional
Central da Inglaterra no que é conhecido como Estudo
Plowden (1967). Vérios aspectos pareciam contribuir de
maneira significativa para explicar o aprendizado dos
alunos. Experiéncia de magistério, preparacdo académi-
ca e habilidade foram consideradas associadas ao apren-
dizado. Entretanto, por causa da controvérisa'em torno
da anélise dos dados colhidos, Jencks et al. (1972) apre-
sentou uma re-andlise do Estudo Plowden. As conclusdes
foram que o rendimento escolar associado & qualificagdo
dos professores era bastante pequeno e os servigos educa-
cionais, de modo geral, ndo apresentavam ligacdo consis-
tente com aprendizado do aluno.

Resultados do Relatorio Coleman (1966) levaram
a concluir que, embora nenhum fator de dentro da esco-
la fosse responsdvel pela maior parte da variagio de
aprendizagem, as caracteristicas dos professores (medi-
das por habilidade para o magistério) eram mais fortes
que qualquer outro fator. Ao re-estudar os dados do
Relatorio Coleman, Hanushek (1968) obteve correlagdo
significativa entre habilidade verbal e experiéncia de

magistério. Os resultados de Hanushek informam que,

depois de controlar a contribuicdo de fatores familia-
res, as caracterfsticas dos professores eram as mais im-
portantes na explicagdo da variacdo do aprendizado. A
maior contribuicdo de Hanushek constituise na sua
estratégia de anélise: comegou com um modelo tedrico,
fez estimativas separadas para as equagles de produgdo,
considerando, de um lado, criangas brancas, e de outro,
criangas de cor e finalmente promoveu estudo sistemd-
tico sobre efeitos ndo-lineares eventualmente contidos
nos dados.

Armor (1972) também re-analisou o Relatério
Coleman e notou que as escolas com o maior contingen-
te' de estudantes de cor possuiam professores com alto
grau de qualificagio profissional quando comparados
com os professores de escolas com grande nimero de
criangas brancas, mas que as escolas de criangas de cor
colocavam-se consideravelmente abaixo daquelas de
estudantes brancos, relativamente 3 habilidade verbal
dos professores, que é um dos componentes de eficién-
cia de magistério. Utilizando os mesmos dados Smith
{1972), asseverou que existia uma fraca ligacdo entre
as caracterfsticas consideradas importantes para a efi-
ciéncia dos professores e o rendimento escolar. As medi-
das de experiéncia, educabilidade e capacidade verbal
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explicavam apenas uma pequena por¢do da variagdo
da aprendizagem estudantil.

Ao reexaminar os dados do Relatério Coleman,
Jencks (1972) ndo encontrou apoio para a hipotese de
que melhor recrutamento e treinamento de professores
levaria 3 melhoria do rendimento do aluno, por falta
de associagio significativa entre experiéncia, educabili-
dade do professor, e rendimento do aluno. Katzman
{(1968) também discutiu o papel do pessoal da escola
e o aprendizado do corpo discente. A experiéncia de
magistério, medida pela percentagem de professores com
1 a 10 anos de atividade profissional mostrou-se negati-
vamente associada ao nivel de rendimento do aluno.
Estes resultados podem ter sido obtidos em vista da pre-
ponderancia, na amostra, de professores muito inexpe-
rientes ou muito experientes.

Estudos mais recentes sobre a natureza da ligagdo
entre recursos da escola e aprendizagem promoveram no-
vas informagGes concernentes & associagdo das caracte-
risticas do pessoal da escola e rendimento do aluno. Mur-
nane {1975) concluiu que a eficiéncia dos professores
aumenta dramaticamente nos primeiros poucos anos de
magistério e alcanca seu auge no 59 ano. O autor ndo
encontrou correlacdo sistemdtica entre anos de expe-
riencia dos professores com mais de 5 anos de magisté-
rio e desempenho escolar do estudante.

Ao desenvolver o conceito de especificidade do
professor, Michelson (1970) enfatizou que tipos diferen-
tes de alunos demandam tipos diferentes de professores

‘e que a interagdo professor-aluno poderia explicar mais

eficazmente o rendimento escolar do que as caracterfs-
ticas de magistétio supostarhente condizentes com a
eficiéncia do professor, tais como as exploradas nos
estudos anteriores. Este novo enfoque do problema foi
assimilado por Hanushek e Kain (1972), que utilizaram
dados de um determinado sistema educacional da Cali-
férnia. Os dados, obtidos através de estudo longitudinal,
sugeriram que crian¢as de tipos diferentes realmente
precisam de professores com caracteristicas especificas.
Winkler (1972) focalizou a interagdo entre status sécio-
econdmico do aluno e recursos humanos da escola,
concluindo que cada crianga tem necessidades especi-
ficas e que tais necessidades devem ditar que recursos
educacionais, af incluidas as caracterfisticas do professor,
s30 necessdrios ao individuo.

Estudos Pertinentes a Cultura Latino-Americana

Em seu estudo econométrico de escolas urbanas
em S3o Paulo, Costa (1977) informou sobre a relacdo
entre qualidade do professor e desempenho académico.
A experiéncia de magistério foi positivamente associada
ao rendimento dos alunos em Matematica. O autor acres-
centou que se o sistema educacional objetiva melhorar
o rendimento do aluno em Matemdtica, é importante
que se recrutem professores experientes nesta matéria,
para que o objetivo seja alcancado. No caso de Comuni-
cacdo e Expressdo, a educabilidade do professor parece
ser mais importante do que a experiéncia, para aumentar
o rendimento. estudantil. Portanto, caracterfsticas dife-
rentes devem ser focalizadas, dependendo do propdsito
da escola: para melhorar rendimento em Matematica,
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recrutem-se professores com experiéncia na matéria;
para melhorar o nfvel de Comunicacdo e Expressdo, utili-
zem-se professores com maior nivel de educabilidade.

Resultados do Programa ECIEL na Argentina indi-
caram que ndo havia relagdo significativa entre anos de
experiéncia e aprendizagem dos alunos. Entretanto, é
preciso que se informe que notas. de alunos, como indi-
cativas de rendimento, tendem a crescer com o cresci-
mento da experiéncia do professor até 20 anos de magis-
tério. Para professores com mais de 20 anos, encontra-se
uma baixa no desempenho académico dg aluno. Nenhum
padrdo associativo constante foi encontrado entre a edu-
cagdo do professor e o rendimento dos alunos.

Conclusdo

Esta revisdo da literatura propds-se a informar so-
bre os resultados de estudos referentes 3s diferencas
entre professores relacionadas as diferencas em apren-
dizagem dos alunos. Enquanto que o status sécio-eco-
ndomico do aluno e sua famflia tem sido consistente-
mente associado ao rendimento escolar, 0 mesmo nio
se pode dizer dos indicadores de eficiéncia dos profes-
sores. Algumas pesquisas afirmam que tal ligagdo existe
e é significativa; outras negam a existéncia de associagao
sistemdtica. H4 muitas explicagBes alternativas para tal
inconsisténcia; as mais relevantes serdo citadas a seguir.

Crfticas feitas por Guthrie et al. (1971) acentuam
que o estudo ideal para avaliar rendimento escolar deve-
ria levar em consideragdo as diferencas que os alunos
levam consigo quando entram na escola. Fatores como
inteligéncia, ambiente familiar, recursos da comunidade
e conhecimento prévio deveriam ser sistematicamente
controlados. Tal controle levaria a uma visdo mais acu-
rada da contribuigdo Unica da escola em termos de
‘recursos, eficiéncia de professores e servicos oferecidos.
‘Mais sério ainda é o fato de que muitos dos estudos aqui
revistos mediram caracter(sticas dos professores de mo-
dos diversos e usaram amostras que ndo podem ser com-
paradas. Estes procedimentos metodoldgicos variados

tornam muito diffcil a generalizagdio dos resultados ob-

tidos.

Hurn (1978) apontou algumas falhas da literatura:
(a) um erro comum de interpretagdo refere-se a triviali-
dade dos efeitos da escola no corpo discente; o que ndo
se sabe é a extensdo da diferenca entre as criangas que
estdo sendo escolarizadas e aquelas que ndo t8m acesso
4 escola; (b} as medidas de eficiéncia dos professores
e de rendimento dos alunos sdo bastante grosseiras, me-
dindo apenas uma porgdo de tais dimensdes; (c) as pes-
quisas sobre o assunto tém abrangido em grande parte
escolas consideradas regulares, ou do tipo comum, en-
quanto que escolas com caracteristicas Gnicas, inovado-
ras, ndo tém sido objeto de andlise especial.

Murnane (1975) afirmou que nem mesmo o traba-
Iho cuidadoso de Mosteller e Moynihan (1972) pode
sobrepujar a grande deficiéncia do Relatério Coleman,
ou ainda, a impropriedade dos dados que estimaram o
produto da escola. Por exemplo, as caracteristicas dos
professores representaram a média das caracteristicas
em cada escola e ndo um valor especifico para cada pro-
fessor, em relagdo ao aprendizado de determinado aluno.

Isto significa que a variagdo da eficiéncia docente dentro
de cada escola desapareceu, permanecendo apenas a
variaco agregada entre escolas diferentes. Esta estra-
tégia foi responsavel pelo insucesso do Relatério Cole-
man em encontrar efeito substantivo da eficiéncia pro-
fissional-em relagdo ao rendimento do aluno, levando a
erronea conclusdo de que as escolas ndo faziam grande
diferenca quanto ao aprendizado do aluno.

Smith (1972), depois de reanalisar o Relatério
Coleman sugeriu que medidas de utilizacdo de recursos
escolares para individuos especificos deveriam ser obti-
das e associadas aqueles sujeitos, pois a verdade é que
nem todos os alunos tém acesso e usam todos ou os me-
thores recursos de determinada instituicdo escolar.
Dyer {1972) sugeriu a analise de microdados com o
objetivo de construir indices educacionais suficiente-
mente sensiveis para detectar pequenas, mas possivel-
mente importantes, diferencas em qualidade e adequa-
¢do de recursos educacionais, montante e distribui¢io
de verbas orcamentdrias e dados demograficos sobre
corpos docente e discenie.

Possivel explicagdo para a falta de consisténcia
dos estudos citados encontra-se na metodologia da pes-
quisa. Todos os estudos de eficiéncia do professor usa-
ram uma estratégia nado-longitudinal. Murnane (1975)
argumenta gue se um grupo de professores novos se tor-
na mais habilitado e eficiente com a pratica de ensino,
treinamentos qualificados ou educabilidade mais sofis-
ticada, estudos que ndo sejam longitudinais ndo capta-
rdo associagdo positiva entre experiéncia do professor
e desempenho dos alunos, mesmo quando cada profes-
sor esteja aumentando sua eficiéncia, ano a ano.

Finalmente, é preciso que se apontem aqui os pro-
blemas dos estudos correlacionais. Infelizmente, muitos
estudos que tentam relacionar rendimento escolar e
fndices de eficiéncia de magistério apresentaram resulta-
dos equivocos pela falta do controle experimental e
estatistico utilizado em pesquisas manipulativas. Muitos
dos estudos previamente descritos eram correlacionais,
por causa da natureza ndo-manipulativa dos fatores en-
volvidos. Kerlinger (1973) apresentou trés grandes falhas
dos estudos chamados ex-post-facto (desenvolvidos de-
pois de ocorrido o fenémeno): inabilidade para aleato-
riamente escolher e distribuir os sujeitos entre grupos
para tratamentos diferentes; impossibilidade de manipu-
lagdo das varidveis independentes e risco de interpreta-
¢éo errdonea. Comparados com os estudos experimentais,
os correlacionais pecam pela falta de controle. Portanto,
precaucdes devem ser tomadas especialmente quanto a
selecdo e teste de hipdteses alternativas. A associacio
encontrada pode ser esplria, e, além do mais, causali-
dade dificilmente pode ser determinada. Os cientistas
educacionais estdo continuamente ameacgados pela fals-
cia post-hoc, pois correlagdo ndo significa causacdo, em-
bora possa ser um indicador da mesma.

METODOLOGIA, RESULTADOS E CONCLUSOES
Metodologia

A metodologia de trabalho utilizada nesta pesquisa
€ de natureza correlacional, pertencente ao grupo de
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estudos conhecidos como ex-post-facto, pois os dados
obtidos depois da ocorréncia do fendmeno, sem manipu-
lagdo, tratamento ou controle prévio feitos pelo investi-
gador. Portanto, hd que se ter em vista os devidos cuida-
dos com a faldcia post-hoc, pois que associagdo ndo leva
necessariamente a conclusdes de causalidade.

Duas varidveis dependentes (critérios) centrais ao
estudo (compreensdo de leitura e conhecimento em
Ciéncias) foram medidas através de testes de rendimento
escolar preparados pelo Instituto Internacional para
Avaliacdo de Rendimento Escolar (Thorndike, 1973) e
traduzidas para o portugués pelo grupo de trabalho do
Programa ECIEL. Cada teste foi revestido de trés forma-
tos, a fim de atender as caracter(sticas de diferentes nf-
veis escolares: {a) Formato |, administrado aos alunos
da 43 série do primeiro grau; (b) Formato 11, administra-
do aos alunos das 62 e 82 séries do primeiro grau e {(c)
Formato |l aplicado aos estudantes da 32 série do se-
gundo grau. Os alunos da 19 série ndo foram testados e
as notas foram estimadas pelos professores, de acordo
com procedimentos de avaliagdo utilizados pela escola
a que pertenciam. Os coeficientes de confiabilidade obti-
dos com o uso da formula 20 de Kuder-Richardson, esti-
mados para o teste de compreensdo de leitura e conheci-
mento de ciéncias foram, respectivamente, .78 e .66
(limites inferiores), valores considerados satisfat6rios por
muitos especialistas em medidas internacionais. Um
exame de validade de conteido de cada teste foi feito
com a ajuda de professores selecionados .de cada nfvel
escolar pesquisado. A medida de validade também foi
considerada satisfatoria (ECIEL, 1978).

Cada critério foi correlacionado com um grupo
de varidveis independentes (preditores) indicadores de
eficiéncia docente — educabilidade, interesse cultural
e experiéncia docente. A eficiéncia de professores foi
medida através de questiondrio preparado pelo grupo
ECIEL e respondido pelos professores. Mediu-se a edu-
cabilidade pelo nimero de anos de escolaridade do
professor, a experiéncia docente pelo nimero de anos
de magistério e o interesse cultural pelo nimero de livros
que’ o.professor possuia em sua casa. Todas as medidas
possuem limitagdes proprias, pois a educabilidade re-
presenta medida que vai além de simples contagem de
anos de escolaridade, devido a influéncia da familia,
da comunidade e devido a diferencas individuais; a ex-
periéncia docente é muitas vezes confundida com tra-
balho relacionado & atividade educacional, incluindo
tarefas ndo ligadas ao trabalho em sala de aula, como
atividades técnicas, administrativas ou burocréticas; o
interesse cultural tem sido medido de formas diferentes
por varios investigadores educacionais, que utilizaram
namero de livros lidos durante um certo perfodo de
tempo, nimero de visitas as bibliotecas, nimero de livros
possuidos em acervo proprio, assinatura de revistas e
jornais, leitura de jornais, escala de interesse em ativida-
des artisticas e desportivas em geral. Tal pluralidade de
medidas torna necessiria a precisa definicio do que
se entende por interesse cultural que, no caso desta pes-
quisa, limitouse ao nimero de livros possuidos pelo
professor em sua casa. Este indicador € pouco represen-
tativo do conceito interesse cultural que é por natureza
multidimensional, mas foi o Unico disponivel, obtido a
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partir das respostas aos questiondrios aplicados aos pro-
fessores.

Os resultados dos testes de rendimento escolar,
bem como do questiondrio dos professores foram classi-
ficados de acordo com a regido geografica de localizagdo
da escola e a estratificaco administrativa da institui¢do
educacional. A classificacdo geogrifica, baseada em ané-
lise econdmica da CODEPLAN (1973), fundamenta-se
no entendimento de que as escolas de Brasflia sdo mais
ricas do que as trés cidades satélites selecionadas, com a
convicgdo de que estas seriam representativas das 8 co-
munidades entdo existentes {(DEPLAN, 1977). Por ou-
tro lado, a divisdo administrativa separou as institui¢oes
em plblicas {com atendimento gratuito, mantidas pelo
governo) e particulares {pagas, parcialmente subvencio-
nadas pelos dinheiros publicos).

A amostra utilizada constitui-se de estudantes da
19, 43, 62, 82 séries do 19 grau e da 33série do 29 grau,
matriculados em escolas publicas e privadas do Plano
Piloto (Brasilia) e cidades satélites (Taguatinga, Ceilan-

‘dia e Planaltina). Aproximadamente 2.500 sujeitos fo-

ram testados em conhecimento de ciéncias e compreen-
sfo de leitura. Ao todo 205 professores responderam

‘questiondrios, em 47 escolas (35 publicas e 12 particu-

lares) escolhidas por critério intencional que maximizas-
se a variacdo dos estudantes nas medidas de interesse
educacional.

Vérios procedimentos estatisticos foram desen-
volvidos com o uso do computador. Tais técnicas deman-
daram a obtengio de correlagdes simples, parciais e
muitiplas. Testes t de compara¢do foram utilizados na
anilise das instituicdes por regido geografica e divisdo
administrativa. A interpretagdo dos resultados levou em
conta pressupostos metodoldgicos e limitages ineren-
tes 3 investigacdo. '

Resultados

Os resultados deste estudo serdo relatados em res-
posta a cada indagac¢do de pesquisa, e acompanhados das
respectivas tabelas de referéncia.

Grau de relacionamento entre fndices de eficiéncia.de
professores e rendimento escolar em compreensio de
leitura e conhecimento de ciéncia.

A Tabela 1 mostra que, embora as caracteristicas
do professor estejam sistematicamente associadas as
notas dos alunos em ciéncias e compreensdo de leitura,
pouco mais de 7% da variagdo das notas é atribulda as
caracterfsticas indicativas de eficiéncia profissional.
Portanto, em termos praticos, a melhoria da qualidade
do professor certamente implicard na melhoria do de-
sempenho do alunado, mas a diferenca ndo serd dra-
matica. .

Os percentuais explicativos ( R? = .073 para com-
preensdo de leitura e .071 para conhecimento de cién-
cias) podem ainda assim estar inflados, por causa da cor-
relagdo entre o status sbcio-econdmico do aluno e a
qualidade dos seus professores, pois ndo ¢ diffcil visuali-
zar que as famflias com melhores condig¢des econdmicas
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ANALISE DE REGRESSAO MULTIPLA (STEPWISE) UTILIZANDO NOTAS EM COMPREENSAO

TABELA 1

DE LEITURA E CONHECIMENTO DE CIENCIAS COMO VARIAVEIS DE CRITERIO E 3 VARIAVEIS
DE EFICIENCIA DE PROFESSORES (EDUCABILIDADE, INTERESSE CULTURAL E EXPERIENCIA)

COMO PREDITORES (N =1 860)

Varidveis de Critério Ordemde
ede entrada dos Beta R2
Predigdo Preditores
Critério: Comgreensé'o Educabilidade .184 .058
de Leitura
Interesse Cultural 139 .on
Preditores; Caracterfsticas Experiéncia .062* .073
dos Professores
Critério: ~ Gonhecimento Educabilidade 207** 057
de Ciéncias
Interesse Cultural 13 .067
. . Caracterf(sticas
Preditores: dos Professores Experiéncia -.070* .071
* p<L 05
o< 0
*xx p < 001

matriculam suas criangas em escolas mais ricas, capazes

‘de dar melhor saldrio aos professores, e, conseqiiente-
mente, contratar profissionais com melhor nfvel de
eficiéncia. A Tabela 2 apresenta correlaces simples e
correlacOes parciais controlando status sécio-econdmi-

co da famflia.

A andlise de correlagdo simples e parcial suporta a

suspeita de que existe considerdvel associacio entre o
status socio-econdomico do aluno e as trés dimensdes que
caracterizam a eficiéncia do professor e, ao controlar sta-
tus socio-econdmico, o grau de relacionamento entre

os indicadores de eficiéncia dos professores com as no-
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TABELA 2

MATRIZ DE CORRELAGAO SIMPLES (ACIMA DA DIAGONAL) E CORRELAGAO PARCIAL
CONTROLANDO ESTADO SOCI0-ECONOMICO (ABAIXO DA DIAGONAL)

(N =1 860)
Varidveis (1) (2) (3) (4) (5) (6)
1. Compreensao de Leitura 74 B5o*** 24" 23***  06**
2. Conhecimento de Ciéncia 66*** Ag**Y 24*** 21** .04*
3. Estado Sécio-Econémico {aluno) — B3*** B1*** 09**
4. Educabilidade (professor) A3 grEEE - 57*** 46"
5. Interesse Cultural (professor) 7 2% — 1o M 20%**
6. Experiéncia (professor) .03 .03 - 49 A7

*p <L .05
** p <L .01
*** p < 001

tas obtidas pelos alunos tende a baixar consideravelmen-
te, sem, entretanto, deixar de ser significativo, excegdo
feita & experiéncia do professor, que passa a ter efeito
trivial, relativamente aos critérios utilizados.

Em resumo, considerando a analise bivariada,
quanto mais alto o status sécio-econdmico do aluno,
maiores as suas chances de ter professores eficientes e
melhores as suas notas, de tal forma que, se todos os
alunos tivessem o mesmo status sdcio-econdmico, ainda
assim aqueles que possuissem professores eficientes te-
riam mais chances de ter melhores notas, mas o efeito
de tal eficiéncia seria mais fraco, no total, e provavel-
mente ndo existiria, se apenas experiéncia de magisté-
rio fosse tomada em consideragdo. Por outro lado, foca-
lizando a anéalise multivariada, os trés preditores de efi-
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ciéncia docente, tomados globalmente, contribuem sig-
nificativamente para a explicagdo do rendimento acadé-
mico, apesar do baixo grau de associagdo.

Comparacdo entre Brasilia e cidades satélites quanto ao
rendimento dos alunos e a eficiéncia dos professores.

A Tabela 3 mostra as médias dos estudantes em
ciéncias e compreensdo de leitura, bem como as médias
dos professores em educabilidade, interesse cultural e
experiéncia, estratificadas geograficamente em Brasf(lia
e cidades satélites. A diferencga entre médias é represen-
tada pelo valor t. )

A Tabela*3 mostra que as diferengas entre as mé-
dias de estudantes matriculados nas escolas do plano
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TABELA 3

DIFERENGCAS SIGNIFICATIVAS ENTRE MEDIAS EM CADA VARIAVEL PARA
ESTUDANTES MATRICULADOS EM BRASILIA (N =1 200) E CIDADES
SATELITES (N =1200) — TESTE t COM DIRECIONAMENTO

Varidveis Estrato Médias Erro Valor
Geografico Padrio t
. : Brasilia 17.57 23 9.34*
Compreensdo de Leitura Cidades Satélites 14.52 22
. I Brasilia 1467 .19 10.67*
Conh to de C : :
onhecimento de Ciencla Cidades Satélites 11.91 7
. Brasilia 6.35 - .01 28.70*
Educabilidade (prof
ucabilidade (professor) Cidades Satélites 5.75 .01
o Brasflia 4.56 01 28.82*
Int Cultural (prof '
nteresse Cultural (professor) Cidades Satélites 3.99 .01
o Brasflia 9.27 09 13.14*
E f
xperiéncia (professor) Cidades Satélites 7.56 .08
* p<.001
D — _— N—

piloto (Brasflia), comparadas as dos alunos das cidades
satélites sdo estatisticamente significantes nas 2 varidveis
investigadas (compreensdo de leitura e ciéncias), o mes-
mo ocorrendo com as 3 medidas de eficiéncia docente.
As médias dos alunos de Brasilia sdo consistentemente
mais altas do que aquelas de estudantes das cidades saté-
lites nos dois testes de conhecimento, e os indicadores
de eficiéncia de magistério também sio mais altos no
plano piloto, sugerindo que os professores mais eficien-
tes encontram-se neste estrato geogrifico, juntamente
com os estudantes mais adiantados. Como vimos na
Tabela 2, hd correlagdo entre status sbcio-econdmico
do aluno e qualificacdo do corpo docente, e, ao agregar
escolas da regido geogrifica economicamente mais de-
senvolvida, de um lado (Brasflia), e escolas de regido
geogréafica economicamente menos desenvolvida, de ou-
tro (cidades satélites), tal correlagdo manteve-se presen-
te, sendo um dos determinantes do agrupamento de
professores mais qualificados nas regides mais ricas, pois
gue alunos de status sdcio-econdmico mais altos moram

em regides geograficas economicamente mais desenvol-'

vidas.

Comparagdo entre escolas publicas e particulares quanto
ao rendimento dos alunos e a eficiéncia dos nrofessores.

A Tabela 4 mostra que as diferengas entre as mé-
dias dos estudantes matriculados em escolas particulares
e as dos alunos das escolas plblicas sfo estatisticamente
significantes em compreens§o de leitura e ciéncias, o
mesmo ocorrendo com duas das medidas de eficiéncia
docente. As notas dos alunos das escolas particulares
sdo consistentemente mais altas do que aquelas de estu-

‘dantes de instituicGes puablicas, e os indjcadores de

eficiéncia do magistério também sdo mais altos nas
escolas privadas, excecdio feita 3 experiéncia do profes-
sor, que mostra reversdo de sinal. Embora, quanto a
experiéncia, os professores das escolas publicas supe-
rem em anos os das particulares, tal diferenga pode ser
devida ao acaso, ou a erro de medida, pois ndo se alcanca
nem o nfvel conservador de .05 de significincia estatfs-
tica.

'Portanto, o desempenho académico dos alunos das
escolas particulares, pelo menos naquilo que foi medido
pelos testes, é mais alto que os das escolas publicas e os
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TABELA 4

DIFERENCAS SIGNIFICATIVAS ENTRE MEDIAS EM CADA VARIAVEL PARA
ESTUDANTES MATRICULADOS EM ESCOLAS PARTICULARES (N =600)
E ESCOLAS PUBLICAS (N =21 800) — TESTE t COM DIRECIONAMENTO

Varigveis zizgl:e Médias PaExg:g‘o Vatlor
Compreens3o de Leitura Ezgli;:::res :gg; :13‘8‘ 8.67*
Conhecimento de Ciéncia ig';:;;‘;':"es 152_’22 31 9.33"
Educabilidade (professor) l;z';:;l;l:res ggg g: 11.48*
Interesse Cultural {professor) | ggglii‘:::"es 2?2 g} 23.15*
Experiéncia (professor) Egg:;i?res g;g (1)173 —-2.51

* p < .001

professores de maior educabilidade e interesse cultural’

também se encontram no estrato privado. A diferenca.

de experiéncia no magistério entre professor de institui-
¢des publicas e particulares é considerada trivial ou irre-
fevante.

Finalmente, os resultados estatfsticos aqui relata-
dos levam 3 aceitacdo (ou n3o levam & rejeigdo) das hipo-
teses de pesquisa, na forma que se segue:

1. A hipdtese de que parte significativa do rendi-
mento escolar é resultante do nfvel de eficiéncia do pro-
fessor foi mantida, em vista dos resultados das tabelas
1 e 2. Conseqglientemente, o0 modelo tedrico proposto na
Figura 1, relativamente ao grupo de varidveis denomina-
do caracterfsticas indicativas de eficiéncia do professor,
ajusta-se a realidade descrita através dos dados aqui ana-
lisados. :

2. A segunda hipoétese de que o rendimento esco-
lar e a eficiéncia dos professores tendem a ser maiores
nas escolas de Brasflia que nas das cidades satélites
também foi confirmada em termos das médias sighifica-
tivamente mais altas dos corpos discente e docente de
Brasilia.” A Tabela 3 apresenta as entradas das médias das

38

5 varidveis focalizadas, nos dois estratos geograficos.
3. A hipétese de que em comparando escolas pu-
blicas com particulares, as primeiras sdo inferiores as

segundas quanto ao desempenho académico dos estudan-

tes e eficiéncia dos professores foi essencialmente aceita,
com a seguinte qualificagdo: em termos de experiéncia
de magistério, ndo se registrou diferenca significativa en-
tre os dois tipos de instituicdo, embora as escolas publi-
cas tenham apresentado resultados mais altos, ou ainda,
professores com mais experiéncia.

Conclusdes

Sdo duas as conclusdes basicas deste trabalho:

1. As 3 hipéteses de pesquisa foram confirmadas.

2. O componente sobre eficiéncia do professor,
parte do modelo tedrico que se propde a explicar rendi-
mento escolar, foi empiricamente substanciado.

Em vista das conclusbes acima resumidas, sdo as
seguintes as recomendacOes oferecidas:

1. As agéncias educacionais devem utilizar crité-
rios mais rfgidos na sele¢do do seu corpo docente, dando
a devida importancia d educabilidade, interesse cultural
e experiéncia dos professores.

2. No caso de professores ja contratados, treina-

Cad. Pesq. (50) ago. 1984




mentos periédicos podem levar 3 melhoria de educabili-
dade docente e estimular o interesse cultural dos profis-
sionais do ensino.

3. A avaliagdo dos professores deve constituir-se
idealmente em estratégia sistematica que leve em conta
resultados de entrevistas com o professor, de testes de
proficiéncia, de avaliacdo por outros professores, de ob-

servagdes de sala de aula, de rendimento escolar, de auto-
avaliacdo de eficiéncia e de avaliagdo feita pelo aluno
{Conte, 1983b).

4. Instrumentos que megam com aceitavel confia-
bilidade e validade o fndice de eficiéncia dos professores
devem ser desenvolvidos, utilizados e aperfei¢coados.
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