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s dados da Pesquisa de Em-
prego e Desemprego na
Grande S3o Paulo' permi-
tem reafirmar a grave situa-
¢do em que se encontram
os negros (pessoas de cor
preta e de cor parda) ao se
considerar a sua insercdo
no mercado de trabalho.
Embora a cor possa ser
identificada como o fator
basico do crivo no mercado
de trabalho, a ela estdo as-
sociados trés aspectos: bai-
xa qualificagdo, baixo nivel
de instrucdo e, conseqlien-
temente, baixa remunera-
¢do. Tendo em vista os objetivos deste Seminario,
neste trabalho serdo discutidas especialmente as vin-
culacbes entre a situacdo observada no mercado de
trabalho e a instrucdo.

Dados coletados entre outubro de 1984 e julho
de 1985, junto a populacdo dos municipios da Gran-
de S3o Paulo, mostram que a pressdo? sobre o mer-
cado de trabalho aumenta a medida que os negros
atingem graus de escolaridade mais elevados. Os da-
dos arrolados a seguir relacionam taxa de participa-
¢do e nivel de instrucéo.

Observa-se que os individuos se engajam, em
maiores proporcoes, no mercado de trabalho quando
completam o 1% ou o 2° grau, comparativamente
aqueles que possuem o 1° ou o 2? grau incompletos.
Num certo sentido, a conclusdo do curso encoraja o
individuo a pressionar o mercado de trabalho, ou
procurando emprego ou ocupando um posto de tra-
balho.

Tabela 1

Taxa de participacdo da populagdo negra no mercado
de trabalho por nivel de instrugdo

Nivel de Instrucdo Taxa de Par}icipacé’o

da Populagdo Negra
Analfabetos 49,6
Sem escolarizacdo 66,8
19 grau incompleto 60,9
19 grau completo 79.5
29 grau incompleto - 82,6
29 grau completo 88,5
39 grau incompleto 96,8
39 grau completo 95,3
Total - 62,9

Fonte: SEADE/DIEESE, 1985ae b.

Cabe assim, avaliar a natureza desta pressdo so-
bre o mercado de trabalho, distinguindo seus dois
componentes, quais sejam, as situacdes de ocupa-
¢do ou de desemprego.

Dados comparativos indicam maior taxa de ocu-
pacdo entre a populacdo branca (88,0%) do que en-
tre a populacdo negra (83,1%} da Grande S&o Paulo.
Existem variagcGes da taxa de ocupacdo ao se consi-
derar o nivel de instrucdo, conforme os dados a
seguir:

Tabela 2

Taxa de ocupagdo da populag¢do segundo a cor por
nivel de instrugdo

Taxas de Ocupacdo (%)
Nivel de Instrugdo

Negros Brancos
Analfabetos 87,1 90,0
Sem escolarizagdo 90,0 92,9
19 grau incompleto 81,1 85,9
19 grau completo 85,7 87,0
29 grau incompleto 81,0 83,4
29 grau completo 89,1 91,3
39 grau incompleto 90,7 90,9
39 grau completo 95,7 95,1
Total 83,1 88,0

Fonte: SEADE/DIEESE, 1985a e b.

1 A Fundacdo SEADE e o DIEESE (Fundac@o Sistema Estadual de
Anélise de Dados/Departamento Intersindical de Estatisticas e
Estudos Sécio-Econdmicos) vem realizando mensalmente, des-
de maio de 1984, uma pesquisa de emprego e desemprego junto
a 3 mil domicilios da Grande S@o Paulo, com o objetivo de gerar
indicadores sobre as caracteristicas do desemprego e ocupagao
na regido.

2 Esta pressdo é expressa pela taxa de participacdo, dada pela re-
lac&0 entre a PEA (Populac&o de 10 anos e mais, ocupada e de-
sempregada) e a PIA (Populacéo de 10 anos e mais).
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Verifica-se, portanto, que a parcela branca
beneficia-se mais do que a negra, ao se considerar ¢
nivel de instrucdo, com excecdo do 3° grau, uma vez
que negros e brancos com este nivel de instrucdo
ndo sofrem variacOes relevantes nas taxas de ocupa-
¢do. Contudo, embora os dados ndo permitam res-
ponder, cabe indagar: em que medida os negros,
com 3? grau, trabalham na area de sua formacao uni-
versitaria?

Os dados referentes a renda do trabalho indicam
uma defasagem bastante grande entre estas duas
parcelas da populacdo (o rendimento médio/hora pa-
ra os brancos é duas vezes superior ao rendimento
dos negros). Constata-se, inclusive, que a brutal djs-
criminacdo de salario tende a aumentar a medida que
se elevam os niveis de instrugao.

Os dados a seguir relacionam taxa de desempre-
go e nivel de instrugdo entre a populacdo negra e
branca da Grande Sdo Paulo.

Tabela 3

Taxa de desemprego da populagdo segundo a cor
por nivel de instrugdo

Taxa de Desemprego (%)
Nivel de Instrugdo
Negros Brancos
Analfabetos 12,9 10,0
Sem escolarizagédo 10,0 7.1
19 grau incompleto 18,9 14,1
19 grau completo 14,3 13,0
29 grau incompleto 19,0 16,6
29 grau completo 10,9 8,7
39 grau incompleto 9,0 9.1
39 grau completo 40 49
Total 16,9 12,0

Fonte: SEADE/DIEESE, 1985aeb.

E importante ressaltar, que a alta taxa de desem-
prego entre os negros {16,9% no periodo analisado,
contra 12,0% para os brancos) agrava-se ain-
da mais ao se considerar a m3o-de-obra jovem
(clientela do sistema educacional) e do sexo
feminino.
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